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บันทึกรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโรงหีบ 
สมัยวิสามัญท่ี 4/2562 

วันที่ 29  ตุลาคม พ.ศ. 2562 เวลา 09.30 น. 
ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโรงหีบ 

------------------------------- 
สมาชิกสภาอบต.โรงหีบที่เข้าประชุม 
 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1.  นายบรรเจิด ดอนกลาง ประธานสภา (อบต.ม.1 ต.โรงหีบ) บรรเจิด    ดอนกลาง  
2.  นายพิษณุ วงษ์ศิริ รองประธานสภา(อบต.ม.5 ต.บางกุ้ง) พิษณุ   วงษ์ศิริ  
3.  นายพิศ สินธุมาศ สมาชิกสภา อบต.ม.1 ต.โรงหีบ พิศ     สินธุมาศ  
4.  นายเฉลิมพล เหลือบรัศมี สมาชิกสภา อบต.ม.2 ต.โรงหีบ เฉลิมพล  เหลือบรัศมี  
5.  นายสมพร มณีผล สมาชิกสภา อบต.ม.2 ต.โรงหีบ สมพร     มณีผล  
6.  นายพณารักษ์ สัตยพัฒน์ สมาชิกสภา อบต.ม.3 ต.โรงหีบ พณารักษ์  สัตยพัฒน์  
7.  นางสาวฉันทนา อัยราพจน์ สมาชิกสภา อบต.ม.3 ต.โรงหีบ - ลากิจ 
8.  นายมงคล นิมมานุทย์ สมาชกิสภา อบต.ม.4 ต.โรงหีบ มงคล     นิมมานุทย์  
9.  -  -                -           - ว่าง 
10.  นายวิทยา พันธ์ประสิทธิ์เวช สมาชิกสภา อบต.ม.5 ต.โรงหีบ วิทยา  พันธ์ประสิทธิ์เวช  
11.  นางสาวธนกร ขําจิ๋ว สมาชิกสภา อบต.ม.5 ต.โรงหีบ ธนกร   ขําจิ๋ว  
12.  -  - - ว่าง 
13.  นางอัญชลี มณีพันธ์ สมาชิกสภา อบต.ม.6 ต.โรงหีบ อัญชลี    มณีพันธ์  
14.  นางเกื้อกูล อินทร์ประสงค์ สมาชิกสภา อบต.ม.7 ต.โรงหีบ เกื้อกูล   อินทร์ประสงค์  
15.  นางสาวศุภากร วงศ์วราพันธ์ สมาชิกสภา อบต.ม.7 ต.โรงหีบ ศุภากร  วงศ์วราพันธ์  
16.  นายชาญชัย สิงหจันทร์ สมาชิกสภา อบต.ม.8 ต.โรงหีบ ชาญชัย  สิงหจันทร์  
17.  นางปวีณา สถานสถิตย์ สมาชิกสภา อบต.ม.8 ต.โรงหีบ ปวีณา   สถานสถิตย์  
18.  นายณัฏชนน เดชาชาติ สมาชิกสภา อบต.ม.9 ต.โรงหีบ - ลากิจ 
19.  นายนทชล สาทประเสริฐ สมาชิกสภา อบต.ม.9 ต.โรงหีบ นทชล   สาทประเสิรฐ  
20.  นางวดี วณิชยธนากร สมาชิกสภา อบต.ม.1 ต.บางกุ้ง วดี      วณิชยธนากร  
21.  นางชไมพร ขุนแผน สมาชิกสภา อบต.ม.1 ต.บางกุ้ง ชไมพร   ขุนแผน  
22.  นายรักษ์ ยันต์นาวา สมาชิกสภา อบต.ม.2 ต.บางกุ้ง - ลากิจ 
23.  นายสณฑยา ตันญาศิริ สมาชิกสภา อบต.ม.2 ต.บางกุ้ง สณฑยา   ต  นญาศิริ  
24.  นายวัฒนะ วิชยพัฒน์ สมาชิกสภา อบต.ม.3 ต.บางกุ้ง วัฒนะ    วิชยพัฒน์  
25.  นายประสิทธิ์พร กอสนาน สมาชิกสภา อบต.ม.3 ต.บางกุ้ง ประสิทธิ์พร   กอสนาน  
26.  นายชัชวาล แสงสกุล สมาชิกสภา อบต.ม.4 ต.บางกุ้ง ชัชวาล   แสงสกุล  
27.  นางฐิติพร กลิ่นพิกุล สมาชิกสภา อบต.ม.4 ต.บางกุ้ง - ลากิจ 
28.  นายกําพล ประเสริฐลักษณา สมาชิกสภา อบต.ม.5 ต.บางกุ้ง กําพล  ประเสริฐลักษณา  
29. นางสาวโกสุม ตัณฑพงษ์ สมาชิกสภา อบต.ม.6 ต.บางกุ้ง โกสุม     ตัณฑพงษ์  
30. นายนฤพนธ์ ชัยพฤกษ์ สมาชิกสภา อบต.ม.6 ต.บางกุ้ง นฤพนธ์    ชัยพฤกษ์  
31. นางสาวสุนี ศรีเจริญ สมาชิกสภา อบต.ม.7 ต.บางกุ้ง สุนี       ชัยพฤกษ์  
32. นางสาวคณารัชต์ ชัยศาสตร์ สมาชิกสภา อบต.ม.7 ต.บางกุ้ง คณารัชต์   ชัยศาสตร์  

/รายช่ือผู้... 
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รายช่ือผู้เข้าร่วมการประชุม 

ล าดับที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1. นายเวชยันต์ คงประชา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล เวชยันต์  คงประชา  

2. นายปัญญา เสงี่ยมสุนทร รองนายก ฯ ปัญญา  เสงี่ยมสุนทร  

3. นายสุเทพ วงศ์แป้น รองนายก ฯ สุเทพ   วงศ์แป้น  

4. นายสุรัตน์ มีเงิน เลขานุการนายก อบต.โรงหีบ -  

5. นายสุนทร เถินมงคล ปลัด อบต.โรงหีบ สุนทร   เถินมงคล  

6. นางสิณีนาฏ         เพ่ิมโต รองปลัด อบต.โรงหีบ สิณีนาฏ    เพ่ิมโต  

7. นางณัฎฐนันท์ พิทยะภัทร์ ผอ.กองการศึกษา ณัฎฐนันท์  พิทยะภัทร์  

8. นางสาวศิราณี นิ่มปลื้ม รักษาการ ผอ.กองช่าง ศิราณี   นิ่มปลื้ม  

9. นางสาวกิติดารัชต์ พิพัธนะกฤตย์ ผอ.กองคลัง กิติดารัชต์  พิพัธนะกฤตย์  

10. นางกชพร      สุดถนอม หัวหน้าสํานักปลัด กชพร     สุดถนอม  

11. นายอภิรัตน์     เปี่ยมศักดิ์สกุล ผช.นักวิเคราะห์นโยบาย อภิรัตน์   เปี่ยมศักดิ์สกุล  

หมายเหตุ  สมาชิกสภา อบต. ทั้งหมด     30  คน 
    สมาชิกท่ีมาประชุม      26   คน 
    ขาดประชุม        -    คน 
    ลากิจ         4   คน 
    ลาป่วย                -    คน 
เริ่มประชุม  เวลา  09.30 น. 

เมื่อสมาชิกสภา เข้าห้องครบองค์ประชุม ประธานสภา อบต.โรงหีบ จึงดําเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระดังต่อไปนี้  

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานจะแจ้งต่อที่ประชุม 
ประธานสภา อบต. - แจ้งว่า  ขณะนี้สภาองค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบ อยู่ในช่วงเวลาของสมัยประชุม

วิสามัญที่ 4/2562  ตามประกาศอําเภอบางคนที ลงวันที่ 16 ตุลาคม พ.ศ. 2562  
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 

-  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภาฯ สมัยวิสามัญที่ 3/2562  เมื่อวันที่  24 
กันยายน  2562 

ประธานสภา อบต. - แจ้งว่า  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 
2547  ข้อ  33  กําหนดว่ารายงานการประชุมสภาท้องถิ่นทุกคราว  ต้องให้ 

 คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมได้ตรวจสอบแล้วให้ทําสําเนารายงานการประชุม  
ซึ่งคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมได้ตรวจสอบแล้วขึ้นอย่างน้อยสองฉบับ  เพ่ือให้
สมาชิกสภาท้องถิ่นได้มีโอกาสตรวจดูไว้ก่อนเวลาประชุมไม่น้อยกว่าหนึ่งวัน  เพื่อให้สภา
ท้องถิ่นรับรองรายงานการประชุม   
 การแก้ไขถ้อยคําในรายงานการประชุมให้กระทําโดยมติของที่ประชุมสภาท้องถิ่น 
 ขอให้สมาชิกตรวจสอบรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบ 
สมัยวิสามัญที่  3/2562 เมื่อวันที่ 24 กันยายน  2562  ซึ่งคณะกรรมการตรวจรายงาน
การประชุมได้ตรวจแล้วเมื่อวันที่  8  ตุลาคม  2562  หากเห็นว่าควรแก้ไขถ้อยคําใน
รายงานการประชุมขอให้แจ้งต่อที่ประชุม แต่หากเห็นว่าถูกต้องแล้ว ขอให้ลงมติรับรอง
รายงานการประชุมฯ  ด้วย 

มติที่ประชุม  -  ให้การรับรอง ด้วยคะแนนเสียง 18  คะแนน องค์ประชุม 26 คน งดออกเสียง 8 คน  
/(เนื่องจากลา... 
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(เนื่องจากลาในการประชุมครั้งที่ผ่านมา ประกอบด้วย 1. เฉลิมพล  เหลือบรัศมี   
2. นางสาวธนากร  ขําจิ๋ว  3. นางอัญชลี  มณีพันธ์  4. นายสณฑยา  ตันญาศิริ   
5. นายวัฒนะ  วิชยพัฒน์  6. นายประสิทธิ์พร   กอสนาน  7. นางสาวสุนี  ศรีเจริญ 
8.นางสาวคณารัชต์  ชัยศาสตร์) 

 
ระเบียบวาระท่ี ๓ กระทู้ถาม 
   -  ไม่มี 
ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องที่คณะกรรมการที่สภาท้องถิ่นตั้งขึ้น พิจารณาแล้วเสร็จ 
   -  ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

5.๑ การพิจารณาอนุมัติให้ใช้จ่ายเงินสะสมประจ าปีงบประมาณ 2563 ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลโรงหีบ  จ านวน 4 โครงการ  

เลขานุการสภา อบต.  - แจ้งระเบียบที่เกี่ยวข้องดังนี้ 

  พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537  มาตรา 67 
บัญญัติไว้ว่า “ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย องค์การบริหารส่วนตําบล มีหน้าที่ต้องทําในเขต
องค์การบริหารส่วนตําบล ดังต่อไปนี้ 

(1) จัดให้มีและบํารุงรักษาทางน้ําและทางบก 
(7) คุ้มครองดูแลและบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  มาตรา 68 บัญญัติไว้ว่า “ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย องค์การบริหารส่วนตําบล 
อาจจัดทํากิจการในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล ดังต่อไปนี้ 

    (1)  ให้มีน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตร 
    (3)  ให้มีและบํารุงรักษาทางระบายน้ํา 

   ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การ
เก็บรักษาเงินและการตรวจเงิน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
ข้อ 43 บัญญัติไว้ว่า “ให้ยกเลิกความในข้อ 89 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การรับเงินการเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2548 

  ข้อ 89 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจใช้จ่ายเงินสะสมได้ โดยได้รับอนุมัติจาก
สภาท้องถิ่นภายใต้เงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 

(1) ให้กระทําได้เฉพาะกิจการซึ่งอยู่ในอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นซึ่งเกี่ยวกับด้านการบริการชุมชนและสังคม หรือกิจการที่เป็นการเพ่ิมพูนรายได้ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือกิจการที่จัดทําเพ่ือบําบัดความเดือดร้อนของประชาชน 
ทั้งนี้ ต้องเป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือตามที่กฎหมาย
กําหนด 

(2) ได้ส่งเงินสมทบกองทุนส่งเสริมกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละ
ประเภทตามระเบียบแล้ว 

/(3) ให้กันเงิน... 
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(3) ให้กันเงินสะสมสํารองจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรไม่น้อยกว่าสามเดือน
และกันไว้อีกร้อยละสิบของงบประมาณรายจ่ายประจําปีนั้น เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานและกรณีที่มีสาธารณภัยเกิดข้ึน 

(4) เมื่อได้รับอนุมัติให้ใช้จ่ายเงินสะสมแล้ว องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้อง
ดําเนินการก่อหนี้ผูกพันให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาไม่เกินหนึ่งปีถัดไป หากไม่ดําเนินการ
ภายในระยะเวลาที่กําหนดให้การใช้จ่ายเงินสะสมนั้นเป็นอันพับไป 

    ทั้งนี้ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้จ่ายเงินสะสม โดยคํานึงถึงฐานะการเงินการ
   คลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเสถียรภาพในระยะยาว” ระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 
ข้อ 36 วรรคสองบัญญัติ  ไว้ว่า “การใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู้ เงินจ่ายขาดจาก
เงินสะสมหรือเงินอุดหนุนจากกระทรวง ทบวง กรม หรือหน่วยงานอื่นใด ที่มีลักษณะให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาดําเนินการตามระเบียบที่เก่ียวข้อง โดยไม่ต้องตรา
เป็นงบประมาณรายจ่ายตามระเบียบนี้สําหรับแบบและวิธีการจ่ายเงิน หรือก่อหนี้ผูกพันให้
เป็นไปตามที่กรมการปกครองกําหนด” 

หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5164 ลงวันที่ 29 
สิงหาคม 2562  เรื่อง  ยกเว้นการใช้จ่ายเงินสะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สรุป
ดังนี้  ด้วยรัฐบาลมีนโยบายที่จะกระตุ้นเศรษฐกิจ โดยกําหนดมาตรการหลายมาตรการ 
เช่น การใช้จ่ายภาครัฐโดยเฉพาะงบลงทุนเศรษฐกิจฐานรากด้านการเกษตร การท่องเที่ยว 
การลงทุน และได้มอบหมายให้กระทรวงมหาดไทยส่งเสริมสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใช้จ่ายเงินสะสม เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนและสนับสนุน
การดําเนินการตามนโยบายของรัฐบาลในการกระตุ้นเศรษฐกิจ 5 ด้านประกอบ 1. ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  2. ด้านการสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน  3. ด้านเศรษฐกิจและสังคม  
4. ด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว และ 5. ด้านการศึกษา  ปลัดกระทรวงมหาดไทยโดยความ
เห็นชอบของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยอนุมัติยกเว้นให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสามารถนําเงินสะสมไปใช้จ่ายในการดําเนินการตามแนวทางดังกล่าวได้ โดยยกเว้น
การกันเงินตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน 
การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 89 และให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณากันเงินสะสมสํารองจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานและกรณีท่ีมีสาธารณภัยเกิดข้ึนตาม
ความจําเป็น  โดยคํานึงถึงสถานะทางการเงินการคลัง และต้องเสนอโครงการเพ่ือใช้
จ่ายเงินสะสมต่อสภาท้องถิ่นภายในวันที่  31 ตุลาคม 26562 เท่านั้น 

น.ส.กิติดารัชต์  พิพัธนะกฤตย์  -  แจ้งรายละเอียดของข้อมูลเงินสะสม ดังนี้  
ผอ.กองคลัง ยอดเงินสะสม ขององค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบ ณ 15 ตุลาคม 2562  มีอยู่         

จํานวนทั้งสิ้น                                                        15,568,731.95  บาท   
หัก  สมทบกองทุนบําเหน็จ/บํานาญ ปี   2563                               157,362 บาท 
      ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรเดือนละ 880,000 บาท x 3 เดือน   2,640,000 บาท 

                           รายจ่ายตามข้อบัญญัติ ปี 2563 =  28,236,200x10%         2,823,620 บาท 
      ยอดเงินสะสมที่อนุมัติแล้ว จัดซื้อรถขยะ (14 ก.พ. 62)    2,147,000  บาท 
      ยอดเงินสะสมที่อนุมัติแล้ว ขุดคลองเจ๊ก ม.1 โรงหีบ (30 พ.ค.62)     69,500  บาท 
      ยอดเงินสะสมที่อนุมัติแล้ว ขุดคลองผู้ใหญ่ป๋อ ม.7 โรงหีบ(30 พ.ค.62) 80,600 บาท 
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      เงินสะสมที่อนุมัติแล้ว ก่อสร้างสะพานท่อลอดเหลี่ยม ม.5 บางกุ้ง (14 มิ.ย.62) 
            467,000 บาท 
      ยอดเงินสะสมที่อนุมัติแล้ว ปรับปรุงระบบประปาผิวดิน ม.3 โรงหีบ (14 มิ.ย.62) 
         248,000    บาท 

     รวม             8,633,082    บาท 

 ยอดเงินสะสมที่สามารถน าไปใช้จ่ายได้                     6,935,649.95  บาท 
 

ประธานสภา อบตฯ - ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบ ชี้แจงหลักการเหตุผลประกอบการเสนอญัตติ 
นายก อบต. -  แถลงหลักการเหตุผลในการเสนอญัตติ ขออนุมัติใช้จ่ายเงินสะสมประจําปีงบประมาณ 

2563 จํานวน 4 โครงการ เนื่องจากต้องการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชน
ซึ่งขาดแคลนถนนที่เป็นมาตรฐานในการสัญจรหรือการขนส่งพืชผลทางการเกษตรออกสู่
ตลาด ปัจจุบันหลายหมู่บ้านยังไม่มีถนนหรือมีถนนแต่สภาพชํารุดทรุดโทรมหรือยังคงเป็น
ถนนลูกรังหินคลุกมีหลุมบ่อมากมายไม่สะดวกต่อการใช้สัญจรไปมาจําเป็นต้องใช้จ่าย
งบประมาณเพ่ือแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน อีกทั้งเพ่ือเป็นการสนองนโยบายของรัฐบาล
ในการกระตุ้นเศรษฐกิจ ที่รัฐได้กําหนดไว้หลายมาตรการ เช่น การใช้จ่ายภาครัฐ
โดยเฉพาะงบลงทุนเศรษฐกิจฐานรากด้านการเกษตร การท่องเที่ยว การลงทุน  โดยรัฐ
มอบหมายให้กระทรวงมหาดไทยส่งเสริมสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้
จ่ายเงินสะสม เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนและสนับสนุนการดําเนินการ
ตามนโยบายของรัฐบาลในการกระตุ้นเศรษฐกิจ 5 ด้าน ประกอบด้วย 1. ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน  2. ด้านการสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน  3. ด้านเศรษฐกิจและสังคม  4. ด้าน
ส่งเสริมการท่องเที่ยว และ 5. ด้านการศึกษา  จึงได้เสนอญัตติขออนุมัติต่อสภา ฯ เพ่ือใช้
จ่ายเงินสะสมประจําปีงบประมาณ 2563  จํานวน 4 โครงการ ดังนี้ 

 
  (1.) โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  ขนาดผิวจราจร

กว้าง 3.50 เมตร ยาว 114 เมตร  หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร  หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
399 ตารางเมตร สถานที่ก่อสร้าง ซอยข้างร้านหอยทอดยายชู หมู่ที่ 1 ต าบลโรงหีบ 
อ าเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม งบประมาณ 171,000 บาท  (ปรากฎตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น ข้อ 50 หน้า 64) 

น.ส.ศิราณี  นิ่มปลื้ม - ชี้แจงว่า เดิมสภาพพ้ืนที่ของโครงการเป็นถนนผิวจราจรลูกรังหินคลุกมีสภาพเป็นหลุมบ่อ 
รก.ผอ.กองช่าง พัฒนาเป็นถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.50 เมตร ยาว 

114 เมตร  หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร  หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 399 ตารางเมตร กองช่าง
องค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบได้สํารวจแล้วประมาณรายการปริมาณงานก่อสร้าง ดังนี้   

  1. งานขุดรื้อคันทางเดิมและบดอัด (หินคลุก)   399  ตร.ม. 
  2. งานหินคลุกรองพ้ืนทางหนา(บดอัดแน่น 95%) 0.15  เมตร 
  3. งาน Prime  Coat    399  ตร.ม. 
  4. งานผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต A.C  399  ตร.ม. 
  5. งานตีเส้นจราจร สี Themo Plastic Paintสีขาว 22.8 ตร.ม. 
   รวมค่าวัสดุ + ค่าแรงงาน      171,000 บาท 
ประธานสภา  อบต. -  ถามที่ประชุมว่ามีสมาชิก ฯ ผู้ใดจะซักถามรายละเอียดอ่ืนใดอีกหรือไม่ หากไม่มีขอถาม

มติที่ประชุมว่า จะอนุมัติให้ใช้จ่ายเงินสะสมประจําปีงบประมาณ 2563  ขององค์การ
บริหารส่วนตําบลโรงหีบเพื่อดําเนินโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต   
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ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.50 เมตร ยาว 114 เมตร  หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร  หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 399 ตารางเมตร สถานที่ก่อสร้าง ซอยข้างร้านหอยทอดยายชู หมู่ที่ 1 ตําบล
โรงหีบ อําเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม งบประมาณ 171,000 บาทได้หรือไม่ 

มติทีประชุม - อนุมัติด้วยคะแนนเสียง  25 คะแนน องค์ประชุม 26 คน  ประธานงดออกเสียง 
 
 

********** พักการประชุม 15 นาที ********* 
 
  เมื่อครบเวลาแล้วประธานสภา ฯ ให้สัญญาณเรียกสมาชิก ฯ เข้าห้องประชุมและ

ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระท่ีเหลืออยู่ต่อไป 
 
  (2.) โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ขนาดผิวจราจร

กว้าง 4.00 เมตร ยาว 150 เมตร  หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
600 ตารางเมตร สถานที่ก่อสร้าง หมู่ที่ 7 ต าบลโรงหีบ อ าเภอบางคนที  จังหวัด
สมุทรสงคราม งบประมาณเฉลี่ย 256,000 บาท (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ข้อ 
46 หน้า 63) 

น.ส.ศิราณี  นิ่มปลื้ม - ชี้แจงว่า โครงการนี้ต่อเนื่องจากถนนลาดยางซึ่งดําเนินการไปแล้วบางส่วน ยังคงเหลือ 
รก.ผอ.กองช่าง  ถนนซึ่งเป็นลูกรังหินคลุกอีกจํานวน150เมตร  มีรายละเอียดดั้งนี้ โครงการก่อสร้างถนน

ผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 150 เมตร  หนา
เฉลี่ย 0.05 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 600 ตารางเมตร สถานที่ก่อสร้าง หมู่ที่ 7 
ตําบลโรงหีบ อําเภอบางคนที  จังหวัดสมุทรสงคราม  ประกอบด้วย 

.  1. งานขุดรื้อคันทางเดิมและบดอัด (หินคลุก)   600  ตร.ม. 
  2. งานหินคลุกรองพ้ืนทางหนา0.15  เมตร(บดอัดแน่น 95%) 
          90  ลบ.ม.  
  3. งาน Prime  Coat    600  ตร.ม. 
  4. งานผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต A.C  600  ตร.ม. 
  5. งานตีเส้นจราจร สี Themo Plastic Paintสีขาว   30  ตร.ม. 
   รวมค่าวัสดุ + ค่าแรงงาน      256,000 บาท 
 
ประธานสภา  อบต. -  ถามที่ประชุมว่ามีสมาชิก ฯ ผู้ใดจะซักถามรายละเอียดอ่ืนใดอีกหรือไม่ หากไม่มีขอถาม

มติที่ประชุมว่า จะอนุมัติให้ใช้จ่ายเงินสะสมประจําปีงบประมาณ 2563  ขององค์การ
บริหารส่วนตําบลโรงหีบเพ่ือดําเนินโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 150 เมตร  หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 600 ตารางเมตร สถานที่ก่อสร้าง หมู่ที่ 7 ตําบลโรงหีบ อําเภอบางคนที 
งบประมาณ 256,000 บาท ได้หรือไม ่

มติทีประชุม - อนุมัติด้วยคะแนนเสียง  25 คะแนน องค์ประชุม 26 คน  ประธานงดออกเสียง 
 

(3)  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณหอถังประปาและรอบบ่อน้ าดิบ โดยการ
เทคอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณหอถังประปา ขนาดพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,000 ตารางเมตร 
หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร สถานที่หมู่ที่ 2 ต าบลบางกุ้ง  อ าเภอบางคนที จังหวัด
สมุทรสงคราม  งบประมาณเฉลี่ย 450,000 บาท (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ข้อ 
46 หน้า 63)       
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นายก อบต. -  กล่าวว่า  ด้วยระบบผลิตน้ําประปาผิวดินตั้งอยู่บริเวณหมู่ที่ 2 ตําบลบางกุ้ง ซึ่งก่อสร้าง
มาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2559 ใช้งบประมาณเงินอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
กระทรวงมหาดไทย ผลิตน้ําประปาที่มีคุณภาพเป็นมาตรฐานให้บริการประชาชนพ้ืนที่
ตําบลบางกุ้งและตําบลโรงหีบหลายหมู่บ้าน ปัจจุบันมีหญ้าและวัชพืชขึ้นปกคลุมขอบบ่อ
น้ําดิบทําให้มีเศษใบไม้ใบหญ้าหรือสิ่งสกปรกต่างๆ ตกลงไปในบ่อน้ําดิบที่ใช้ในการผลิต
น้ําประปาบริการประชาชน จําเป็นต้องแก้ไขปัญหาโดยการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณรอบ
ขอบบ่อน้ําดิบโดยเทคอนกรีตเพ่ือปรับสภาพภูมิทัศน์ให้สวยงามเอ้ือต่อการรักษาความ
สะอาดและการควบคุมคุณภาพของแหล่งน้ําดิบที่ใช้ผลิตน้ําประปา ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

น.ส.ศิราณี  นิ่มปลื้ม - ชี้แจงว่า โครงการนี้เป็นการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณหอถังประปาและรอบบ่อน้ําดิบ โดย 
รก.ผอ.กองช่าง การเทคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,000 ตารางเมตร หนาเฉลี่ย 0.10 

เมตร สถานที่หมู่ท่ี 2 ตําบลบางกุ้ง มีรายละเอียดดังนี้ 
1. งานบดอัดคันทางเดิม      1,000  ตร.ม. 

  2. งานหินคลุกรองพ้ืนทางหนา0.10 เมตร  (บดอัดแน่น 95%) 
          100  ลบ.ม.  
  3. ทรายหยาบรองพ้ืน 0.05  เมตร      50  ลบ.ม. 
  4. เหล็กตะแกรง 4.0 มม. ขนาด 0.20 x 0.20 ม.  1,000 ตร.ม. 
  5. งานคอนกรีต   240 KSC          100  ลบ.ม. 
   รวมค่าวัสดุ + ค่าแรงงาน                     450,000 บาท 
ประธานสภา  อบต. -  ถามที่ประชุมว่ามีสมาชิก ฯ ผู้ใดจะซักถามรายละเอียดอ่ืนใดอีกหรือไม่ หากไม่มีขอถาม

มติที่ประชุมว่า จะอนุมัติให้ใช้จ่ายเงินสะสมประจําปีงบประมาณ 2563  ขององค์การ
บริหารส่วนตําบลโรงหีบเพื่อดําเนินโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณหอถังประปาและรอบ
บ่อน้ําดิบ โดยการเทคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,000 ตารางเมตร หนา
เฉลี่ย 0.10 เมตร สถานที่หมู่ที่ 2 ตําบลบางกุ้ง  อําเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม  
งบประมาณ 450,000 บาท ได้หรือไม ่

มติทีประชุม - อนุมัติด้วยคะแนนเสียง  25 คะแนน องค์ประชุม 26 คน  ประธานงดออกเสียง 
 

             *************  พักเที่ยง  **************** 
 

  เวลา 13.00 น. ประธานให้สญัญาณเรียกสมาชิกสภาฯ เข้าห้องประชุมจนครบ
องค์ประชุมแล้ว ประธานฯ จึงดําเนินการประชุมสภาฯ ตามระเบียบวาระที่เหลือต่อไป 

   
  3.4  โครงการจัดซื้อกล้องวงจรปิด (CCTV) พร้อมติดตั้ง จ านวน 7 จุด 

งบประมาณ 475,000 บาท (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ข้อ 46 หน้า 63) 
นายก อบต. -  กล่าวว่า  ด้วยระบบกล้องวงจรปิดที่ติดตั้งไว้เดิมกระจายอยู่หลายจุดใน 2 ตําบล ใช้

ประโยชน์ในการเฝ้าระวังการกระทําความผิดต่างๆ เช่น  การลักขโมยพืชผลทาง
การเกษตรของประชาชนหรือการกระทําความผิดกฎหมายอ่ืนๆ ซึ่งบางกรณีสามารถจับกุม
ผู้กระทําความผิดได้ด้วยหลักฐานภาพที่ถูกบันทึกไว้จากกล้องทีวีวงจรปิดที่ติดตั้งใน
จุดสําคัญ ๆ เป็นต้น แต่เนื่องจากพ้ืนที่ตําบลโรงหีบและตําบลบางกุ้งกว้างใหญ่มีถนนตัด
ผ่านหลายสายแยกเป็นซอกซอย ต่างๆ ทําให้จําเป็นต้องมีการขยายเขตการติดตั้งกล้องทีวี
วงจรปิด (CCTV) เพ่ิมเติมจํานวน 7 จุด ดังนี้ 

  (จุดที่ 1) จุดสุดเขต อบต.โรงหีบ 
  (จุดที่ 2) กลางซอยตะโกใต้ 

/(จุดที่ 3)... 
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  (จุดที่ 3) กลางซอยตรงข้ามวัดบางกล้วย 
  (จุดที่ 4) ในซอยยายแรม (ต่อจากจุดเดิม) 
  (จุดที่ 5) ในซอยตรงข้ามวัดเกตการาม 
  (จุดที่ 6) สามแยกทางไปบางน้อย 
  (จุดที่ 7) ในซอยตรงข้ามวัดตรี ฯ 
น.ส.ศิราณี  นิ่มปลื้ม - ชี้แจงว่า โครงการจัดซื้อกล้องวงจรปิด (CCTV) พร้อมติดตั้ง จํานวน 7 จุด มีรายละเอียด 
 รก.ผอ.กองช่าง         ดังนี้ 
 1.กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงที่ 2 Mp สําหรับ 
 ติดตั้งภายนอกอาคารสําหรับใช้ในงานรักษาความปลอดภัยทั่วไป 7 ชุด 
 2. หน่วยความจําสําหรับกล้องวงจรปิด 4 TB   2 Sata 
 3. อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 Switch) 24 ช่อง   1 เครื่อง 
 4. เครื่องสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 va 480 w   7 เครื่อง 
 5. สายใยแก้วนําแสงนอกอาคารแบบ ARSS ป้องกันสัตว์กันแทะ 
     6 core พร้อม Splice สายและทดสอบแสง         2,800 เมตร 
 6. อุปกรณ์แปลงสัญญาณใยแก้วนําแสง (Media Converter) 
    ชนิด Singlemode หัว SC 10/100 ระยะ 20 Km (จํานวน7 จุดหัว-ท้าย) 
         14  ตัว 
 7. สาย UTPCAT5E c ภายนอกอาคารแบบมีสลิง   300 เมตร 
 8. ตู้เหล็กเก็บอุปกรณ์เครือข่ายภายนอก      7  ชุด 
 9. มิเตอร์ไฟฟ้าขนาด 5 A 220 V การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค    7  ชุด 
 10. วัสดุอุปกรณ์ในการติดตั้งและวัสดุเกี่ยวข้องงานเครือข่าย เช่น  
       เพลทไฟเบอร์,น็อตร้อยเสาไฟ,บล็อกกันน้ํา,ฟรีฟอร์ม,splice tray   1 งาน 
   รวมค่าวัสดุ + ค่าแรงงาน      475,000 บาท 
ประธานสภา  อบต. -  ถามที่ประชุมว่ามีสมาชิก ฯ ผู้ใดจะซักถามรายละเอียดอ่ืนใดอีกหรือไม่ หากไม่มีขอถาม

มติที่ประชุมว่า จะอนุมัติให้ใช้จ่ายเงินสะสมประจําปีงบประมาณ 2563  ขององค์การ
บริหารส่วนตําบลโรงหีบเพ่ือดําเนินโครงการจัดซื้อกล้องวงจรปิด (CCTV) พร้อมติดตั้ง 
จํานวน 7 จุด งบประมาณ 475,000 บาท  ได้หรือไม ่

มติทีประชุม - อนุมัติด้วยคะแนนเสียง  25 คะแนน องค์ประชุม 26 คน  ประธานงดออกเสียง 
 

 5.2  รายงานผลติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจ าปี งบประมาณ 2562 
เลขานุการสภา อบต.  - แจ้งระเบียบที่เกี่ยวข้องดังนี้   

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ ๑3 ให้ยกเลิกความใน (๓) ของข้อ 29 ของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทํา แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า ด้วยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “ (๓) 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้ง ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ วันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ” 

/นายก อบต. ... 
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นายก อบต. -  กล่าวว่า  รายงานผลและการเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบประจําปีงบประมาณ 2562 มี
รายละเอียดดังนี้(รายละเอียดตามเอกสาร) 

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
ขององค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบ 

1. วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น 
  ผลไม้ปลอดสาร สิ่งแวดล้อมสะอาด พัฒนาสาธารณูปโภค ประชาชนสุขภาพกายสุขภาพจิตดี อนุรักษ์ประเพณี
ท้องถิ่น 
 

๒. พันธกิจ 
๑.   ส่งเสริมการประกอบอาชีพ 
๒.   ให้มีและส่งเสริมสถาบันกลุ่มเกษตร 
3.   บํารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 
๔.   รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ํา ทางเดิน และที่สาธารณะ 
๕.   คุ้มครองดูแลและบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๖.   จัดให้มีและบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๗.   ให้มีและบํารุงรักษาไฟฟ้าหรือแสงสว่าง 
๘.   ให้มีและบํารุงรักษาทางระบายน้ํา 
๙.   ให้มีน้ําเพื่อการอุปโภค-บริโภค 
๑๐. รักษาวฒันธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
๑๑. การจัดวางระบบจราจรและผังเมือง 
๑๒. ส่งเสริมการศึกษา และจัดให้มีระบบข้อมูลข่าวสารถึงประชาชน 
 

๓. จุดมุ่งหมายการพัฒนา 
  ๑.  ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีมีความสุข และมีรายได้เพิ่มขึ้น 
  ๒.  สิ่งแวดล้อมสะอาดไร้มลพิษ 
  ๓.  การคมนาคมและสาธารณูปโภคต่างๆ สะดวกขึ้น 
  ๔.  ประชาชนร่างกายแข็งแรง ปราศจากโรคภัย 
  ๕.  สืบทอดวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
  แบบท่ี ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบ      
              โดยจะรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสบิห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น 
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย อยา่งน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

/ส่วนที่1... 
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ประเด็นการประเมิน มีการ
ด าเนินงาน 

ไม่มีการ
ด าเนินงาน 

ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1)  มีการจดัตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2)  มีการจดัประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3)  มีการจดัประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ําเสมอ   

4)  มีการจดัตั้งคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัทําแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5)  มีการจดัประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทําแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6)  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

ส่วนที่ ๒ การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

๗)  มีการรวบรวมข้อมลูและปัญหาสําคัญของท้องถิ่นมาจัดทําฐานขอ้มูล   

8)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัทําแผน   

๙)  มีการวิเคราะหศ์ักยภาพท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   

๑๐)มีการกําหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น   

๑๑)มีการกําหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   

๑๒)มีการกําหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   

๑๓)มีการกําหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

๑๔)มีการกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

๑๕)มีการกําหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด   

๑๖)มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

๑๗)มีการจัดทําบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร ์   

๑๘)มีการกําหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์   

๑๙)มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรห์รือไม ่   
 

แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบ 

ค าชี้แจง : แบบที่ 2 เป็นแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน         
ทุก ๆ เดือน เป็นรายไตรมาส  เร่ิมตั้งแต่เดือนตุลาคม - ธันวาคม หรือไตรมาสที่ 1  สิ้นสุดเดือน กรกฎาคม – กันยายน หรือ
ไตรมาสที่  4 

๑. ช่ือองค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบ 
๒. รายงานผลการดําเนินงานไตรมาสที่ 

(1)  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม - ธันวาคม)  (2)  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม - มีนาคม) 
(3)  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน - มิถุนายน)  (4)  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม - กันยายน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ส่วนที่ 2... 
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ส่วนท่ี ๒  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕61-๒๕65) 
๓. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

ยุทธศาสตร ์
ปีที่ ๑ พ.ศ.๒๕61 ปีที่ ๒ พ.ศ.๒๕62 ปีที่ ๓ พ.ศ.๒๕63 ปีที่ 4 พ.ศ.๒๕64 ปีที่ 5 พ.ศ. 2565 รวม 

จ านวน
โครงการ งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ งบประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

๑ .  ด้ า น โ ค ร ง ส ร้ า ง
พื้นฐาน 40 19,481,000 52 23,301,100 57 20,556,700 57 

 
20,056,700 

 
50 18,456,600 256 101,852,100 

๒. ด้านสาธารณสุข 
การส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต การศึกษา ศิลปะ 
การกีฬา วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

38 11,278,400 52 12,353,600 54 12,303,600 50 11,653,600 50 11,653,600 244 59,242,800 

๓.ด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

12 
 

1,630,000 12 
 

1,630,000 12 
 

1,630,000 12 
 

1,630,000 12 
 

1,630,000 60 
 

8,150,000 

๔.ด้านการส่งเสริม
เกษตรกรรม การลงทุน 
พาณิชยกรรมและการ
ท่องเที่ยว 

5 290,000 5 290,000 7 350,000 7 350,000 7 350,000 

 
31 

 
 

1,630,000 

๕.ด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

 
3 

 
 

120,000 

 
3 

 
 

120,000 

 
3 

 
 

120,000 

 
3 

 
 

120,000 

 
3 

 
 

120,000 
 

 
15 

 
 

600,000 

6 . ด้ า น ก า ร บ ริ ห า ร
กิจการบ้านเมืองและ
สังคมที่ด ี

 

3 290,000 
 

5 990,000 
 

5 
 

990,000 6 1,010,000 6 1,010,000 25 4,290,000 

รวม 101 33,089,400 129 38,684,700 138 35,950,300 135 34,820,300 128 33,220,200 

 

631 
 

175,764,900 

 
๔. ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ปีงบประมาณ ๒๕62 

/ส่วนที่ 3... 

ยุทธศาสตร ์
จ านวนโครงการที่

เสร็จ 

จ านวนโครงการที่
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ
ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
มีการยกเลิก 

 
จ านวนโครงการที่

มีการเพิ่มเติม 

 
จ านวนโครงการ

ทั้งหมด 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 20 38.46  -  - 32 61.54  -  -  -  - 52 40.31 
๒. ด้านสาธารณสุข การ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
การศึกษา ศิลปะ การ
กีฬา วัฒนธรรม ประเพณี 
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

23 44.23  -  - 29 55.77  -  -  -  - 52 40.31 

๓.ด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

2   16.67  -  - 10 83.33  -  -  -  - 12 9.30 

๔.ด้านการส่งเสริม
เกษตรกรรม การลงทุน 
พาณิชยกรรมและการ
ท่องเที่ยว 

1 20.00 - - 4 80.00 - - - - 5 3.88 

๕.ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

3 100  -  - 0 0  -  -  -  - 3 2.32 

6.ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองและสังคมที่ดี 

5 100  -  - 0 0  -  -  -  - 5 3.88 

รวม 54 41.86 - - 75 58.14 - - - - 129 100 
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ส่วนที่ ๓  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงนิอุดหนุน 
          5.  โครงการที่ไดร้ับเงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดาํเนินการตามอํานาจหน้าท่ีและภารกิจถ่ายโอนเลือกทํา  ประจําปี ๒๕62      

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ดําเนินการ 

ยังไม่
ดําเนินการ 

งบประมาณที่ได้รับ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

1. โครงการอาหารเสริมนม 
 

/   409,680 372,724.56 

2. โครงการอาหารกลางวัน 
 

/   889,410 844,680 

3. โครงการอุดหนุนเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ 
 

/   6,943,600 6,943,000 

4. โครงการอุดหนุนเบีย้ยังชีพคนพิการ 
 

/   1,218,000 1,229,600 

5 สงเคราะหเ์บี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ /   6,000 6,000 

6.อุดหนุนโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา เงินอุดหนุนสําหรับ
สนับสนุนค่าจัดการเรยีนการสอน 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว) 1,700 บาท 

/ 
 
 
 
 

  51,000 
 
 

45,900 
 

 

7.ค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนนุค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาเงินอุดหนนุสําหรับ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาสําหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ อบต.โรงหีบ  เช่น ค่า
หนังสือเรียน  ค่าอุปกรณ์การเรยีน ค่า
เครื่องแบบนักเรยีน ค่ากิจกรรมพฒันาผู้เรยีน      

/ 
 
 
 
 
 
 
 

  36,160 
 
 
 

 

10,500 
 
 
 
 

 

8.โครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข (เงิน
อุดหนุนทั่วไปด้านสาธารณสุข) 
 

/ 
 

  320,000 
 

 

310,625 
 

 
9.โครงการสตัว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า (เงินอุดหนุนทั่วไปด้าน
สาธารณสุข) 
 

/ 
 
 

  60,300 
 

 

51,000 

10. โครงการสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์ขึ้น
ทะเบียนตามโครงการสตัว์ปลอดโรค  คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ                                                                                      

/ 
 
 

  11,139 5,109 

 

 

ส่วนที่ ๔ ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
    
   จากท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบได้ดําเนินการประชาคมหมู่บ้านเพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการของประชาชนใน
ตําบลโรงหีบและตําบลบางกุ้ง  เพื่อนําปัญหาและความต้องการของประชาชนมาแก้ไขและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน 

/ส่วนใหญ่... 
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ส่วนใหญ่  แต่ปัญหาที่ประชาชนเสนอมาเป็นปัญหาส่วนตัวมากกว่าส่วนร่วมและเสนอมามากมายหลายปัญหา  หลายโครงการ  ซึ่ง
องค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบได้พิจารณาแล้วเห็นว่าปัญหาส่วนใหญ่เป็นปัญหาที่ไม่ต้องการความเร่งด่วนที่จะแก้ไข  เพราะยังมี
โครงการอีกมากมายที่จะต้องดําเนินการแก้ไขโดยเร่งด่วนแต่ประชาชนจะเห็นว่าเรื่องส่วนตัวของแต่ละบุคคลเป็นปัญหาใหญ่มากกว่า
องค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบจึงไม่สามารถดําเนินการให้ครบได้ทุกโครงการตามที่ประชาชนเสนอมา  ประกอบกับงบประมาณของ
องค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบท่ีมีอยู่อย่างจํากัด  ไม่เพียงพอต่อการดําเนินโครงการตามที่ประชาชนเสนอมาได้ครบทุกโครงการ 

ประเมินความพึงพอใจตอ่ผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ ๒๕62ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลโรงหีบ 

วิธีด าเนินการส ารวจ 
- ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  ประชากรที่ใช้ในการสํารวจครั้งนี้  คือ ประชาชนในเขตตําบลโรงหีบ และตําบลบางกุ้ง  อําเภอ   บางคนที 
จังหวัดสมุทรสงคราม จํานวน ๑,305  ครัวเรือน คัดเลือกมาเป็นกลุ่มตัวอย่าง จํานวน 100 ครัวเรือน :  ไตรมาส 
  เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูลเป็นแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานในรอบปีงบประมาณ ๒๕62  
ขององค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบใน จํานวน 1 แบบ 

คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบ เก็บข้อมูลโดยวิธีการสัมภาษณ์
ประชาชนในเขตพื้นท่ีตําบลโรงหีบและตําบลบางกุ้ง เป็นรายไตรมาส จํานวน 4 ไตรมาส  ได้แบบสัมภาษณ์ที่มีข้อมูลครบถ้วน  
จํานวน  100 ชุด 

 

       ส่วนท่ี ๒ ยุทธศาสตร์และโครงการในปี  2562 
           ๓.   ยุทธศาสตร์และจํานวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจํานวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

 

ยุทธศาสตร ์ จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน จ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 52 4 

๒. ด้านสาธารณสุข การส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ การกีฬา 
วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

52 13 

๓. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อย 12  - 
๔. ด้านการส่งเสริมเกษตรกรรม การลงทุน พาณิชยกรรมและการ
ท่องเที่ยว 

5                   - 

๕. ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 3 2 
6. ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 5 1 

รวม 129                 20 
คิดเป็นร้อยละ 15.50 

       

 โครงการที่ได้ปฏิบัต ิ
1.  โครงการปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ (โคมไฟฟ้า)    ยุทธศาสตร์ที่  1 
2.  โครงการปรับปรุงโป๊ะหน้าวัดตรีจินดาวัฒนาราม                                     ยุทธศาสตร์ที่  1 
3.  โครงการจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง      ยุทธศาสตร์ที่  1 
4.  โครงการจัดซื้อวัสดุประปา       ยุทธศาสตร์ที่  1 
5.  โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนวัดตรีจินดาวัฒนาราม    ยุทธศาสตร์ที่  2 
6.  โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนวัดเกตการาม    ยุทธศาสตร์ที่  2 
7.  โครงการอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. โรงหีบ   ยุทธศาสตร์ที่  2 
8. โครงการอาหารเสริม (นม)  โรงเรียนวัดตรีจินดาวัฒนาราม   ยุทธศาสตร์ที่  2 
9.  โครงการอาหารเสริม (นม)  โรงเรียนวัดเกตการาม    ยุทธศาสตร์ที่  2 
10.  โครงการอาหารเสริม (นม)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. โรงหีบ   ยุทธศาสตร์ที่  2 
11.  โครงการจัดซื้อหนังสือพิมพ์ประจําหมู่บ้าน     ยุทธศาสตร์ที่  2 

/12.โครงการ... 
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12.  โครงการลอยกระทงสาย       ยุทธศาสตร์ที่  2 
13.  โครงการเทศน์มหาชาติ       ยุทธศาสตร์ที่  2 
14.  โครงการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพสําหรับผู้สูงอายุ    ยุทธศาสตร์ที่  2 
15.  โครงการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพสําหรับผู้พิการ    ยุทธศาสตร์ที่  2 
16.  โครงการจ่ายเงินสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์     ยุทธศาสตร์ที่  2 
17. โครงการจัดกิจกรรม Bike  อุ่นไอรัก      ยุทธศาสตร์ที่  2 
18. โครงการจ้างเหมาจัดเก็บขยะ      ยุทธศาสตร์ที่  5 
19. โครงการลงแขกลงคลองเมืองแม่กลองสะอาดตามแนวประชารัฐ  ยุทธศาสตร์ที่  5 
20.  โครงการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น   ทบทวนคร้ังที่ 2    ยุทธศาสตร์ที่  6 

     ส่วนที่ ๓ ผลการด าเนินงาน 
 

๔.  ผลการดําเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 68.10 %  
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 67.50  %   
๓)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 66.70 %  
๔)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 66.40 %  
๕)  ความโปร่งใสในการดําเนินงานโครงการ 67.40 %  
๖)  การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 65.50 %  
๗)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 66.70 %  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 67.50 %  

รวม 535.80  
คิดเป็นร้อยละ 66.98 %  

ข้อเสนอแนะ 
1.  ควรรณรงค์เรื่องการลดใช้สารฆ่าแมลง-ยาฆ่าหญ้า   - 

จากการสํารวจความคิดเห็นของประชาชนใน เขต อบต. โรงหีบ  จํานวน 100 คน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านสาธารณสุขการส่งเสรมิคุณภาพชีวิต  การศึกษา ศิลปะ การกีฬา  
วัฒนธรรม ประเพณี  ภมูิปัญญาทอ้งถิ่น   

 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 70.80 %  
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 70.10 %  
๓)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 68.40 %  
๔)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 69.30 %  
๕)  ความโปร่งใสในการดําเนินงานโครงการ 75.10 %  
๖)  การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 69.00 %  
๗)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 70.90 %   
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 70.50 %  

รวม 564.10  
คิดเป็นร้อยละ 70.51 %  

 
- รณรงค์ปลูกจิตสํานึกรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน    

จากการสํารวจความคิดเห็นของประชาชนใน เขต อบต. โรงหีบ จํานวน 100 คน 

 
/ยุทธศาสตร์... 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  การรักษาความสงบเรียบร้อย 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 67.60 %   
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 67.00 %  
๓)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 66.80 %   
๔)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 67.60 %  
๕)  ความโปร่งใสในการดําเนินงานโครงการ 66.20 %  
๖)  การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 68.20 %  
๗)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 69.20 %  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 68.80 %  

รวม 541.40   
คิดเป็นร้อยละ 67.68  %  

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาและการส่งเสริมเกษตรกรรม การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 68.20  %  
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 68.00  %  
๓)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 67.80  %  
๔)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 66.70  %  
๕)  ความโปร่งใสในการดําเนินงานโครงการ 67.50  %  
๖)  การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 67.10  %  
๗)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 68.70  %  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 69.00  %  

รวม 543.00   
คิดเป็นร้อยละ 67.88  %  

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 70.70  %  
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 70.50  %  
๓)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 68.90  %  
๔)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 69.00  %  
๕)  ความโปร่งใสในการดําเนินงานโครงการ 68.70  %  
๖)  การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 69.00  %  
๗)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 70.80  %  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 69.80  %  

รวม 557.40  
คิดเป็นร้อยละ 69.68  %  

 
 
 
 
 

/ยุทธศาสตร์... 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 72.80  %  
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 71.70  %  
๓)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 71.50  %  
๔)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 70.80  %  
๕)  ความโปร่งใสในการดําเนินงานโครงการ 70.90  %  
๖)  การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 70.50  %  
๗)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 71.80  %  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 70.90  %  

รวม 570.90  
คิดเป็นร้อยละ 71.36  %  

 
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ในสัดส่วนที่มากกว่าเพศชาย อายุระหว่าง 51 -60 ปี และรองลงมาอายุ

ระหว่าง 41 – 50 ปี จบการศึกษาระดับประถมศึกษา  รองลงมาระดับมัธยมศึกษา/เทียบเท่า และผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มี
อาชีพรับจ้าง  และอาชีพเกษตรกร  ในสัดส่วนท่ีเท่า ๆ กัน  รองลงมามีอาชีพค้าขาย-ธุรกิจส่วนตัว  

 แบบท่ี ๓/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร์ ไตรมาสท่ี ๒ 

    ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทัว่ไป 
๑. ช่ือองค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบ 
๒. วัน/เดือน/ปีท่ีรายงาน วันท่ี 29  เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕62 

    ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์และโครงการในปี ๒๕62 
๓. ยุทธศาสตร์และจํานวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจํานวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

 

ยุทธศาสตร ์ จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน จ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 52 4 

๒. ด้านสาธารณสุข การส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ การกีฬา 
วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

52 17 

๓.ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  การรักษาความสงบเรียบร้อย 12 1 
๔.ด้านการส่งเสริมเกษตรกรรม การลงทุน พาณิชยกรรมและการ
ท่องเที่ยว 5                   - 

๕.ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 3 2 
6.ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 5 - 

รวม 129                  24 
คิดเป็นร้อยละ 18.60 

 

โครงการที่ได้ปฏิบัต ิ

1. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ (โคมไฟฟ้า)   ยุทธศาสตร์ที่  1 
2. โครงการจ้างเหมาวางแผ่นปูนทางเท้า     ยุทธศาสตร์ที่  1 
3. โครงการจ้างเหมาเปลี่ยนโคมไฟสาธารณะ    ยุทธศาสตร์ที่  1 
4. โครงการบํารุงซ่อมแซมหอกระจายข่าวและเครื่องออกกําลังกาย  ยุทธศาสตร์ที่  1 
5. โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนวัดตรีจินดาวัฒนาราม   ยุทธศาสตร์ที่  2 
6. โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนวัดเกตการาม    ยุทธศาสตร์ที่  2 
7. โครงการอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. โรงหีบ   ยุทธศาสตร์ที่  2 
8. โครงการอาหารเสริม (นม)  โรงเรียนวัดตรีจินดาวัฒนาราม   ยุทธศาสตร์ที่  2 
9. โครงการอาหารเสริม (นม)  โรงเรียนวัดเกตการาม   ยุทธศาสตร์ที่  2 

/10.โครงการ... 
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10. โครงการอาหารเสริม (นม)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. โรงหีบ  ยุทธศาสตร์ที่  2 
11. โครงการจัดซื้อหนังสือพิมพ์ประจําหมู่บ้าน    ยุทธศาสตร์ที่  2 
12. โครงการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพสําหรับผู้สูงอายุ   ยุทธศาสตร์ที่  2 
13. โครงการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพสําหรับผู้พิการ   ยุทธศาสตร์ที่  2 
14. โครงการจ่ายเงินสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์    ยุทธศาสตร์ที่  2 
15. โครงการจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์    ยุทธศาสตร์ที่  2 
16. โครงการจ้างเหมาฉีดพ่นสารเคมีกําจัดยุงลายป้องกันไข้เลือดออก  ยุทธศาสตร์ที่  2 
17. โครงการจ้างเหมาสํารวจข้อมูลสัตว์ (สุนัข –แมว)   ยุทธศาสตร์ที่  2 

18. โครงการจัดจ้างครูอัตราจ้างชั่วคราว (ครูพี่เลี้ยง) โรงเรียนวัดตรี  ยุทธศาสตร์ที่  2 
19. โครงการจัดหาบุคลากรเสริมในสถานศึกษาโรงเรียนวัดเกตการาม  ยุทธศาสตร์ที่  2 
20. โครงการอุดหนุนด้านจัดการเรียนการสอน โรงเรียนวัดเกตการาม  ยุทธศาสตร์ที่  2 
21. โครงการค่ายดรุณธรรมโรงเรียนวัดเกตการาม    ยุทธศาสตร์ที่  2 
22. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปีใหม่    ยุทธศาสตร์ที่  3 
23. โครงการจ้างเหมาจัดเก็บขยะ     ยุทธศาสตร์ที่  5 

24. โครงการลงแขกลงคลองเมืองแม่กลองสะอาดตามแนวประชารัฐ  ยุทธศาสตร์ที่  5 
     ส่วนที่ ๓ ผลการด าเนินงาน 

๔.  ผลการดําเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 69.40  %  
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 69.20  %  
๓)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 69.00  %  
๔)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 68.00  %  
๕)  ความโปร่งใสในการดําเนินงานโครงการ 67.10  %  
๖)  การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 68.80  %  
๗)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 68.90  %  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 69.10  %  

รวม 549.50  
คิดเป็นร้อยละ 68.69  %  

ข้อเสนอแนะ 
- ไม่มีข้อเสนอแนะ - 

จากการสํารวจความคิดเห็นของประชาชนใน เขต อบต. โรงหีบ จํานวน 100 คน 

     ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านสาธารณสุขการส่งเสริมคณุภาพชีวิต  การศึกษา ศิลปะ การกีฬา  
วัฒนธรรม ประเพณี  ภมูิปัญญาทอ้งถิ่น   

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 70.90  %  
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 70.50  %  
๓)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 69.20  %  
๔)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 69.90  %  
๕)  ความโปร่งใสในการดําเนินงานโครงการ 76.00  %  
๖)  การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 69.00  %  
๗)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 70.90  %  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 71.50  %  

รวม 567.90  
คิดเป็นร้อยละ 70.99 %  

/ยุทธศาสตร์... 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  การรักษาความสงบเรียบร้อย 
 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 69.00  %  
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 68.50  %  
๓)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 80.00  %  
๔)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 72.80  %  
๕)  ความโปร่งใสในการดําเนินงานโครงการ 76.80  %  
๖)  การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 68.70  %  
๗)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 69.00  %  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 76.60  %  

รวม 581.40  
คิดเป็นร้อยละ 72.68  %  

 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาและการส่งเสริมเกษตรกรรม การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 68.80  %  
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 68.80  %  
๓)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 67.70  %  
๔)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 66.80  %  
๕)  ความโปร่งใสในการดําเนินงานโครงการ 69.90  %  
๖)  การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 76.80  %  
๗)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 78.20  %  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 73.20  %  

รวม 570.20  
คิดเป็นร้อยละ 71.25  %  

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 70.70  %  
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 70.50  %  
๓)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 78.10  %  
๔)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 69.60  %  
๕)  ความโปร่งใสในการดําเนินงานโครงการ 68.80  %  
๖)  การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 69.70  %  
๗)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 78.90  %  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 69.80  %  

รวม 576.10  
คิดเป็นร้อยละ 72.01  %  

  

/ยุทธศาสตร์... 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 74.80  %  
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 72.20  %  
๓)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 71.70  %  
๔)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 71.10  %  
๕)  ความโปร่งใสในการดําเนินงานโครงการ 71.90  %  
๖)  การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 71.00  %  
๗)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 71.60  %  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 71.60  %  

รวม 575.90  
คิดเป็นร้อยละ  71.99  %  

 
ผลการวิเคราะหข์้อมูล 

ไตรมาสที่ 3 (เมษายน 2562 – มิถุนายน 2562) 
 

พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย  อยู่ในช่วงอายุระหว่าง 51 -60 ปี รองลงมาอยู่
ระหว่างช่วงอายุ 41-50 ปี จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา/เทียบเท่า  รองลงมาระดับประถมศึกษา และผู้ตอบแบบสอบถามส่วน
ใหญ่มีอาชีพรับจ้าง  รองลงมามีอาชีพเกษตรกร  

แบบที่ ๓/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ ไตรมาสที่ ๓  

   ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑.  ช่ือองค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบ 
๒.  วัน/เดือน/ปีที่รายงาน วันท่ี 28 เดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕62 
 

    ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์และโครงการในปี ๒๕62 
๑. ยุทธศาสตร์และจํานวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจํานวนโครงการ

ที่ได้ปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร ์ จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน จ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 52 2 

๒. ด้านสาธารณสุข การส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ การกีฬา 
วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

52 16 

๓.ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  การรักษาความสงบเรียบร้อย 12                  1 
๔.ด้านการส่งเสริมเกษตรกรรม การลงทุน พาณิชยกรรมและการ
ท่องเที่ยว 5 - 

๕.ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 3                  2 
6.ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 5 1 

รวม 129                 22 
คิดเป็นร้อยละ 17.05 

   
 
 

/โครงการที่... 
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โครงการที่ได้ปฏิบัต ิ
 

1. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ (เปลี่ยนโคมไฟฟ้า)   ยุทธศาสตร์ที่  1 
2. โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรแอลฟัสท์ติกคอนกรีต หมู่ 7 เช่ือม หมู 8 ต.โรงหีบ ยุทธศาสตร์ที่  1 
3. โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในพระราชพิธีบรมราชาภิเษก    ยุทธศาสตร์ที่  2 
4. โครงการ 1 ท้องถิ่น เฉลิมพระเกียรติ      ยุทธศาสตร์ที่  2 
5. โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนวัดตรีจินดาวัฒนาราม    ยุทธศาสตร์ที่  2 
6. โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนวัดเกตการาม     ยุทธศาสตร์ที่  2 
7. โครงการอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. โรงหีบ    ยุทธศาสตร์ที่  2 
8. โครงการอาหารเสริม (นม)  โรงเรียนวัดตรีจินดาวัฒนาราม    ยุทธศาสตร์ที่  2 
9. โครงการอาหารเสริม (นม)  โรงเรียนวัดเกตการาม    ยุทธศาสตร์ที่  2 
10. โครงการอาหารเสริม (นม)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. โรงหีบ   ยุทธศาสตร์ที่  2 
11. โครงการจัดซื้อหนังสือพิมพ์ประจําหมู่บ้าน     ยุทธศาสตร์ที่  2 
12. โครงการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพสําหรับผู้สูงอายุ    ยุทธศาสตร์ที่  2 
13. โครงการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพสําหรับผู้พิการ    ยุทธศาสตร์ที่  2 
14. โครงการจ่ายเงินสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์     ยุทธศาสตร์ที่  2 
15. โครงการประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ     ยุทธศาสตร์ที่  2 
16. โครงการจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์ (น้ํายาพ่นกําจัดยุง)    ยุทธศาสตร์ที่  2 
17. โครงการจ้างเหมาฉีดพ่นสารเคมีกําจัดยุงลายป้องกันไข้เลือดออก   ยุทธศาสตร์ที่  2 
18. อุดหนุนโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุขฯ (16 หมู่บ้าน)   ยุทธศาสตร์ที่  2 
19. โครงการเจ็ดวันอันตราย ช่วงเทศกาลสงกรานต์    ยุทธศาสตร์ที ่ 3 
20. โครงการจ้างเหมาจัดเก็บขยะ      ยุทธศาสตร์ที่  5 

21. โครงการลงแขกลงคลองเมืองแม่กลองสะอาดตามแนวประชารัฐ  ยุทธศาสตร์ที่   5 
22. โครงการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  (ประชาคมตําบล) ยุทธศาสตร์ที่  6 

 

     ส่วนที่ ๓ ผลการด าเนินงาน 
๔.  ผลการดําเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม       69.90  %  
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 70.60  %  
๓)มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 69.20  %  
๔)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 69.20  %  
๕)ความโปร่งใสในการดาํเนินงานโครงการ 68.60  %  
๖)การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 69.20  %  
๗)ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 69.50  %  
8)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 70.00  %  

รวม 556.20  
คิดเป็นร้อยละ 69.53 %  

 

ข้อเสนอแนะ 
1. รณรงค์ลดการใช้ยาฆ่าหญ้า  ควรมีการแนะนําโทษและผลกระทบของการใช้สารเคมี 

จากการสํารวจความคิดเห็นของประชาชนใน เขต อบต. โรงหีบ จํานวน  100 คน 
 
 
 
 

 
/ยุทธศาสตร…์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านสาธารณสุขการส่งเสรมิคุณภาพชีวิต  การศึกษา ศิลปะ การกีฬา  
วัฒนธรรม ประเพณี  ภมูิปัญญาทอ้งถิ่น   

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 72.60  %  
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 71.50  %  
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 71.80  %  
๔)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 71.40  %  
๕)ความโปร่งใสในการดาํเนินงานโครงการ 71.40  %  
๖)การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 70.80  %  
๗)ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 71.40  %  
8)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 71.80  %  

รวม 572.70    
คิดเป็นร้อยละ 71.59  %  

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  การรักษาความสงบเรียบร้อย 
 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 71.00  %  
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 69.90  %  
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 80.70  %  
๔)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 74.80  %  
๕)ความโปร่งใสในการดาํเนินงานโครงการ 78.60  %  
๖)การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 77.50  %  
๗)ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 69.70  %  
8)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 76.70  %  

รวม 598.90    
คิดเป็นร้อยละ 74.86  %  

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาและการส่งเสริมเกษตรกรรม การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 71.40  
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 70.40  
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 70.90  
๔)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 70.00  
๕)ความโปร่งใสในการดาํเนินงานโครงการ 70.50  
๖)การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 76.80  
๗)ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 78.20  
8)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 73.30  

รวม 581.50  
คิดเป็นร้อยละ 72.69  %  

 
 
 
 
 

/ยุทธศาสตร์... 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 71.30  %  
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม       71.20  %  
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 71.10  %  
๔)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 71.10  %  
๕)ความโปร่งใสในการดาํเนินงานโครงการ 70.60  %  
๖)การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 70.60  %  
๗)ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 79.00  %  
8)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 71.00  %  

รวม 575.90  
คิดเป็นร้อยละ 71.99  %  

 
ยุทธศาสตร์ที ่6 การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 72.00  %  
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 72.30  %  
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 72.70  %  
๔)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 71.90  %  
๕)ความโปร่งใสในการดาํเนินงานโครงการ 71.10  %  
๖)การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 71.30  %  
๗)ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 72.90  %  
8)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 72.60  %  

รวม 576.80  
คิดเป็นร้อยละ 72.10  %  

 
 

ผลการวิเคราะหข์้อมูล 
ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม 2562 – กันยายน 2562) 

 
 

         พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย   อายุระหว่าง  51-60  ปี รองลงมาอายุ 41-50 จบ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษา/เทียบเท่า รองลงมาระดับประถมศึกษา  และผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกร  รองลงมามี
อาชีพรับจ้าง 
 

แบบที่ ๓/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ ไตรมาสที่ ๔ 

   ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. ช่ือองค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบ 
๒. วัน/เดือน/ปีท่ีรายงาน วันท่ี 30 เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕62 

 
 
 
 
 
 

/ส่วนที่ ๒… 
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    ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์และโครงการในปี ๒๕62 
           ๓.   ยุทธศาสตร์และจํานวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจํานวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร ์ จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน จ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 52 15 

๒. ด้านสาธารณสุข การส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ การกีฬา 
วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

52 21 

๓.ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 12  - 
๔.ด้านการส่งเสริมเกษตรกรรม การลงทุน พาณิชยกรรมและการ
ท่องเที่ยว 5                   1 

๕.ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 3  3 
6.ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 5  3 

รวม 129                 43 
คิดเป็นร้อยละ 33.33 

โครงการที่ได้ปฏิบัต ิ

1. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ (เปลี่ยนโคมไฟฟ้า)   ยุทธศาสตร์ที่  1 
2. โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที่ 1 ต.โรงหีบ ซอยประชายินดี    ยุทธศาสตร์ที่  1 
3. โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที่ 1 ต.โรงหีบ ซอยรักษ์ประชา    ยุทธศาสตร์ที่  1 
4. โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที่ 5 ต.โรงหีบ ซอยตะโกเหนือ    ยุทธศาสตร์ที่  1 
5. โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที่ 9 ต.โรงหีบ ซอยยายแรม    ยุทธศาสตร์ที่  1 
6. โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที่ 9 ต.โรงหีบ ซอยรักษ์ประชา    ยุทธศาสตร์ที่  1 
7.    โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัสท์ติกคอนกรีต หมู่ 3 เชื่อม หมู่ 8 ต.โรงหีบ       ยุทธศาสตร์ที่  1 
8. โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนวัดตรีจินดาวัฒนาราม    ยุทธศาสตร์ที่  2 
9.  โครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนวัดเกตการาม     ยุทธศาสตร์ที่  2 
10.  โครงการอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. โรงหีบ   ยุทธศาสตร์ที่  2 
11. โครงการอาหารเสริม (นม)  โรงเรียนวัดตรีจินดาวัฒนาราม   ยุทธศาสตร์ที่  2 
12. โครงการอาหารเสริม (นม)  โรงเรียนวัดเกตการาม    ยุทธศาสตร์ที่  2 
13. โครงการอาหารเสริม (นม)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. โรงหีบ  ยุทธศาสตร์ที่  2 
14. โครงการจัดซื้อหนังสือพิมพ์ประจําหมู่บ้าน    ยุทธศาสตร์ที่  2 
15. โครงการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพสําหรับผู้สูงอายุ   ยุทธศาสตร์ที่  2 
16. โครงการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพสําหรับผู้พิการ   ยุทธศาสตร์ที่  2 
17. โครงการจ่ายเงินสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์    ยุทธศาสตร์ที่  2 
18. โครงการช่วยเหลือผู้ประสบวาตภัย (นางศุภลักษณ์ กิตติศักดิ์ภิญโญ) ยุทธศาสตร์ที่  2 
19. โครงการจ้างเหมาฉีดพ่นสารเคมีกําจัดยุงลายป้องกันไข้เลือดออก  ยุทธศาสตร์ที่  2 
20. โครงการประเพณีวันเข้าพรรษา     ยุทธศาสตร์ที ่ 2 
21. โครงการจัดซื้ออุปกรณ์การเรียนและค่าเครื่องแบบนักเรียน  ยุทธศาสตร์ที่  2 
22. โครงการจัดซื้อหนังสือให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    ยุทธศาสตร์ที่  2 
23. ค่าจัดซื้อวัสดุการศึกษาให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   ยุทธศาสตร์ที่  2 
24. โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ วันแม่ 12 สิงหาคม   ยุทธศาสตร์ที ่ 2 
25. โครงการอบรมกลุ่มสตรี                                                          ยุทธศาสตร์ที ่ 4 
26. โครงการจ้างเหมาจัดเก็บขยะ     ยุทธศาสตร์ที่  5 

27. โครงการลงแขกลงคลองเมืองแม่กลองสะอาดตามแนวประชารัฐ ยุทธศาสตร์ที่ 5 
28. โครงการจัดการเลือกตั้ง                                                                ยุทธศาสตร์ที่  6 
29. โครงการจัดทําระบบฐานข้อมูลแผนท่ีภาษี    ยุทธศาสตร์ที่  6 

 
 

/โครงการกันเงิน... 
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โครงการกันเงิน 

30. โครงการซ่อมแซมและพัฒนาบ่อนํ้าดิบระบบน้ําประปาวัดกลางใต้   ยุทธศาสตร์ที่  1 
31. โครงการซ่อมแซมปรับปรุงบอร์ดประชาสัมพันธ์ของ อบต.โรงหีบ  ยุทธศาสตร์ที่  1 
32. โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจร คสล. ยาว 74 เมตร หมู่ 2 ต.บางกุ้ง ยุทธศาสตร์ที่  1 
33. โครงการจัดซื้อพร้อมปรับปรุงระบบเครื่องเสียงห้องประชุม  ยุทธศาสตร์ที่  1 
34. โครงการจัดซื้อเก้าอ้ีห้องประชุม อบต.โรงหีบ    ยุทธศาสตร์ที่  2 
35. โครงการติดตั้งเครื่องเสียงห้องประชุม     ยุทธศาสตร์ที่  2 
36. โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ     ยุทธศาสตร์ที่  2 
37. โครงการจัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค     ยุทธศาสตร์ที่  2 
38. โครงการจัดซื้อกล้องวงจรปิดภายในสํานักงาน    ยุทธศาสตร์ที่  6 

โครงการจ่ายขาดเงินสะสม 
39.  โครงการจัดซื้อรถบรรทุกขยะ     ยุทธศาสตร์ที่  5   
40.  โครงการขุดคลองเจ๊ก  หมู่ที่ 1  ตําบลโรงหีบ    ยุทธศาสตร์ที่  1 
41.  โครงการขุดลอกคลองป๋อใช้  หมู่ที่ 7  ตําบลโรงหีบ   ยุทธศาสตร์ที่  1 
42. โครงการปรับปรุงระบบประปาผิวดินบริเวณวัดเกตการาม   ยุทธศาสตร์ที่  1 
43.  โครงการก่อสร้างสะพานท่อลอดเหลีย่ม คสล. หมู่ที่ 5 ตําบลบางกุ้ง ยุทธศาสตร์ที่  1 

 

     ส่วนที่ ๓ ผลการด าเนินงาน 
๔.  ผลการดําเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 74.30  %  
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 73.00  %  
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 70.10  %  
๔)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 76.60  %  
๕)ความโปร่งใสในการดาํเนินงานโครงการ 77.10  %  
๖)การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 75.40  %  
๗)ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 74.90  %  
8)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 72.30  %  

รวม 593.70  
คิดเป็นร้อยละ 74.21  %  

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านสาธารณสุขการส่งเสรมิคุณภาพชีวิต  การศึกษา ศิลปะ การกีฬา  
วัฒนธรรม ประเพณี  ภมูิปัญญาทอ้งถิ่น   
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 73.50  %  
๒)มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 72.20  %  
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 71.80  %  
๔)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 72.40  %  
๕)ความโปร่งใสในการดาํเนินงานโครงการ 72.70  %  
๖)การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 73.80  %  
๗)ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 74.20  %  
8)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 75.30  %  

รวม 584.90  
คิดเป็นร้อยละ 73.24  %  

 

ยุทธศาสตร์... 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  การรักษาความสงบเรียบร้อย 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 71.40  %  
๒)มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 71.90  %  
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม        71.50  %   
๔)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 73.80  %  
๕)ความโปร่งใสในการดาํเนินงานโครงการ 72.90  %  
๖)การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 74.90  %  
๗)ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 74.40  %  
8)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 75.50  %  

รวม 586.30    
คิดเป็นร้อยละ 73.29  %  

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาและการส่งเสริมเกษตรกรรม การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 77.50  %  
๒)มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 72.60  %  
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 71.70  %  
๔)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 72.40  %  
๕)ความโปร่งใสในการดาํเนินงานโครงการ 71.30  %  
๖)การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 71.60  %  
๗)ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 72.90  %  
8)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 74.70  %  

รวม 584.70  
คิดเป็นร้อยละ 73.09  %  

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 71.80  %  
๒)มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 70.60  %  
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 71.50  %  
๔)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 73.30  %  
๕)ความโปร่งใสในการดาํเนินงานโครงการ 79.00  %  
๖)การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 77.50  %  
๗)ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 72.40  %  
8)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 76.80 %  

รวม 592.90   
คิดเป็นร้อยละ 74.11  %  

 
 
 
 
 

/ยุทธศาสตร์... 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
 

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ หมายเหตุ 
๑)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 74.10  %  
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 74.60  %  
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 71.00  %  
๔)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 72.90  %  
๕)ความโปร่งใสในการดาํเนินงานโครงการ 70.60  %  
๖)การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 78.40  %  
๗)ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 78.20  %  
8)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 73.30  %  

รวม 593.10  
คิดเป็นร้อยละ 74.14 %  

 
ข้อเสนอแนะ 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ   - 
จากการสํารวจความคิดเห็นของประชาชนใน เขต อบต. โรงหีบ จํานวน  100 คน 
 

ผลสรุปการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน  เป็นขั้นตอนสําคัญขั้นตอนหนึ่ง  ในการวางแผนซึ่งนับเป็นกระบวนการ
วัดผลการปฏิบัติงานของงานหรือโครงการต่าง ๆ ของทุกหน่วยงานเป็นระยะๆ อย่างต่อเนื่องสม่ําเสมอ  เพื่อประเมินว่าสามารถ
ปฏิบัติงานหรือโครงการให้เป็นไปตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่  เจ้าหน้าที่ของโครงการมีบทบาทเหมาะสมเพียงใด  
โดยมีการรายงานผลแก่ผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย 

  สําหรับในส่วนนี้จะเป็นรายละเอียดของการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของแผนงาน/โครงการ  ตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561-2565)  ซึ่งประกอบด้วย  การวางระบบและรูปแบบในการติดตามและประเมินผลลัพธ์ของการ
ปฏิบัติงานหรือโครงการต่าง ๆ ของหน่วยงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลเพื่อให้ทุกหน่วยงานสามารถประเมินผลการทํางาน
ของตนเองได้ว่า  สามารถทํางานได้อย่างมีประสิทธิผลเพียงใด  ประชาชนผู้มารับบริการได้รับประโยชน์และพอใจกับการบริการของ
องค์การบริหารส่วนตําบลหรือไม่  โดยการใช้รูปแบบของคณะทํางานติดตามและประเมินผล  ซึ่งมีตัวช้ีวัดผลลัพธ์ของการทํางานที่
ชัดเจน  สามารถวัดผลการทํางานได้อย่างเป็นรูปธรรม  มีความโปร่งใสในการดําเนินงาน  เปิดโอกาสให้ประชาชนผู้รับบริการเข้ามามี
ส่วนร่วมในการกําหนดผลลัพธ์ของงานที่ต้องการจะได้รับจากองค์การบริหารส่วนตําบลและร่วมประเมินผลการทํางานขององค์การ
บริหารส่วนตําบลตลอดจนมีการรายงานผลการทํางานให้ประชาชนทราบเพื่อนําผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลดังกล่าวไปใช้
ปรับปรุงการบริหารงาน หรือโครงการขององค์การบริหารส่วนตําบลให้เกิดผลคุ้มค่าแก่ประชาชนอย่างแท้จริง 

สาเหตุที่ต้องน าระบบการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานมาใช้ 

1. เพื่อกระตุ้นให้มีการสื่อสารที่ดี  และมีประสิทธิผลมากขึ้น  ระหว่างเจ้าหน้าที่โครงการ  ผู้บริหาร   
               ประชาชน และผู้ที่เกี่ยวข้องในการกําหนดเป้าหมาย  ความก้าวหน้า ปัญหา  อุปสรรค  และผลสัมฤทธ์ิ 
               ของโครงการ 

2. ผู้กําหนดนโยบายสามารถนําข้อมูล  ผลการวัดผล ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานไปใช้ประกอบการปรับปรุง
การกําหนดนโยบายได้ 

3. สามารถมองเห็นภาพรวมของสถานภาพโครงการ  รู้ความก้าวหน้าและปัจจัยที่ช่วยเหลือ  หรือเร่งให้เกิดผลสัมฤทธิ์
ตามความมุ่งหมาย 

4. เพื่อเพ่ิมความเช่ือถือ  และประชาชนเกิดความมั่นใจต่อโครงการขององค์การบริหารส่วนตําบล 
5. เป็นข้อมูลในการจัดทํางบประมาณและให้เหตุผลช้ีแจงประกอบการขอตั้งงบประมาณ 
6. ทําให้ผลสัมฤทธ์ิที่ตั้งเป้าหมายไว้ชัดเจนขึ้น  ช่วยให้ผู้รับผิดชอบให้ความสนใจ  และรับผิดชอบที่จะให้บรรลุผลสัมฤทธิ์

ตามที่คาดหวังไว้ 
7. สามารถหาแนวโน้นของผลสัมฤทธ์ิระยะยาวได้จากผลสัมฤทธ์ิที่ผ่านมาในอดีต 
8. ทําให้ทราบว่างาน หรือโครงการใดควรต้องได้รับการดูแลเอาใจใส่ในด้านต่าง ๆ มากขึ้น 

/9.เพื่อช่วย... 
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9. เพื่อช่วยผู้บริหารในการตัดสินใจว่างานหรือโครงการต่าง ๆ มีการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้
หรือไม่  ควรจะปรับแผนการจัดสรรทรัพยากรอย่างไรจึงจะเหมาะสมเพื่อป้องกันการ สูญเปล่าของทรัพยากรซึ่งมีอยู่
อย่างจํากัด 

 
องค์กรที่รับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 

  เนื่องด้วยการติดตามและประเมินผลโครงการเป็นหน้าที่ที่สําคัญอย่างหนึ่งในการดําเนินงานพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจําเป็นต้องมีองค์กรที่ทําหน้าท่ีติดตามและประเมินผลการพัฒนา 

  สําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดทําและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2548  หมวด 6  ข้อ  28  ได้กําหนดองค์ประกอบ
ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบจากหลายฝ่ายด้วยกัน  ทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ประชาคม  หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  ผู้แทนฝ่ายบริหาร  รวมทั้งผู้ทรงคุณวุฒิที่สภาคัดเลือก  ซึ่งการที่คณะกรรมการจากหน่วยงานหลาย
ฝ่ายนี้จะทําให้การติดตามและประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและผลของการประเมินสามารถวัดผลบรรลุและวัดความสําเร็จ
ของโครงการเพื่อนําไปใช้ในการแก้ไขหรือปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการได้อย่างแท้จริง 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  จะรับผิดชอบในการพิจารณากลั่นกรองให้การวัดผล
ติดตามและประเมินผลลัพธ์ของทุกงานหรือโครงการขององค์การบริหารส่วนตําบลมีความสัมพันธ์สอดคล้องกันและให้ความเห็น 
ข้อเสนอแนะในการใช้ประโยชน์จากผลของการวัดผลจากงานหรือโครงการต่างๆ แก่ผู้รับผิดชอบโครงการ  และผู้บริหารขององค์การ
บริหารส่วนตําบล 

องค์ประกอบของคณะกรรมการ ประกอบด้วย 

1. สมาชิกสภาท้องถิ่น  สภาท้องถิ่นคัดเลือก  จํานวน  3  คน  กรรมการ 
2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จํานวน  2  คน  กรรมการ 
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จํานวน  2  คน  กรรมการ 
4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกเอง  จํานวน  2  คน  กรรมการ 
5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  จํานวน  2  คน  กรรมการ 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหน้าท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยฯ  ดังกล่าว  ข้อ  28  ได้กําหนดอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้  ดังนี้ 

1. กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
ทั้งนี้ให้ติดประกาศ  โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อช่วยปฏิบัติตามที่เห็นสมควร 
หน้าท่ีของคณะกรรมการ  (เพ่ิมเติม)  ได้แก่ 

1. ดูแล  กลั่นกรองการวัดผล  ติดตาม  และประเมินผลลัพธ์ของงานหรือโครงการต่าง ๆ  ขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล  ให้มีความสัมพันธ์  สอดคล้อง  ไม่ซ้ําซ้อนกัน  เช่น  ถ้าบางโครงการต้องสํารวจผู้รับบริการกลุ่ม
เดียวกันในเวลาเดียวกัน  หรือใกล้เคียงกันก็อาจจะแนะนําให้รวมคําถามทั้งหมดเข้าด้วยกัน และถาม
ผู้รับบริการไปในคราวเดียวกันเลย   

2. เป็นตัวเช่ือมโยง  ทําให้ผู้ที่เกี่ยวข้องกับระบบนี้ทั้งหมดขององค์การบริหารส่วนตําบล  เช่น คณะทํางาน
ผู้รับผิดชอบโครงการ และผู้บริหาร เป็นต้น  เข้าใจตรงกัน 

3. ติดตามความก้าวหน้า  ปัญหา  และอุปสรรคของคณะทํางานเป็นระยะ ๆ อย่างต่อเนื่อง 
4. ให้คําแนะนําในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องแก่คณะทํางานและผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตําบล 
5. วิเคราะห์  รวบรวมข้อมูล  การติดตาม  ประเมินผล  และจัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานประจําปีเสนอต่อ

ผู้บริหารและประชาชนท่ัวไป 
/คณะอนุกรรมการ... 
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คณะอนุกรรมการ/คณะท างานวัดผลและประเมินผลการปฏิบัติงาน 

  คณะกรรมการ/คณะทํางานวัดผลและประเมินผลการปฏิบัติงาน  จะเป็นคณะทํางานซึ่งรับผิดชอบดําเนินการใน
กิจกรรมต่าง ๆ ของผลลัพธ์ของงานทุกข้ันตอนว่าเป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  หรือแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือไม่เพียงใด  โดยแบ่ง
ออกได้เป็นคณะอนุกรรมการ/คณะทํางานตามยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนาท่ีได้กําหนดขึ้นเอาไว้ 

องค์ประกอบของคณะอนุกรรมการ/คณะท างาน  ประกอบด้วย 

1. หัวหน้า  คณะอนุกรรมการ/คณะทํางานจะมาจากคณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
ได้รับมอบหมาย  หรือผู้อํานวยการ/หัวหน้ากองหรือหัวหน้าหน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตําบล  ซึ่ง
รับผิดชอบ  แผนงาน/โครงการในยุทธศาสตร์การพัฒนานั้น ๆ โดยหัวหน้าคณะทํางานเป็นผู้ซึ่งมีความสําคัญ
อย่างมากต่อความสําเร็จและความล้มเหลวของการดําเนินการ  ดังนั้นจึงต้องให้ความสําคัญกับการคัดเลือก
ให้ได้ผู้ซึ่งมีความรู้ความสามารถ และมีคุณสมบัติเหมาะสมกับการมาทําหน้าที่ดังกล่าว 

2. คณะอนุกรรมการ/คณะทํางาน  จํานวน  5-10  คน  เพื่อช่วยในการขยายผลไปยังงานหรือโครงการอื่น ๆ 
โดยคณะทํางานควรเป็นผู้ซึ่งมาจากหน่วยงานต่าง ๆ ซึ่งรับผิดชอบงานหรือโครงการในแผนสาขานั้น ๆ  ที่จะ
ทําการวัดผลและประเมินผล 

คุณสมบัติของคณะท างาน  สมาชิกของคณะท างาน  ควรมีคุณสมบัติ  ดังน้ี 

1. มีความรู้ความเชี่ยวชาญในงาน/โครงการที่จะทําการวัดผลและประเมินผล 
2. มีความสนใจในเรื่องการวัดผลและการติดตามผลการทํางานอย่างจริงจัง 
3. สามารถทํางานได้อย่างอิสระแบบมืออาชีพ 
4. พร้อมท่ีจะทํางานหนัก 
5. มีใจเปิดกว้างพร้อมท่ีจะรับความคิดใหม่  
6. มีทักษะในการถ่ายทอดและฝึกอบรมให้แก่ผู้อื่น 
7. สามารถทํางานเป็นหมู่คณะได้ 
8. มีความรู้เกี่ยวกับเทคนิค  และวิธีวิจัย 
9. สามารถรับผิดชอบอยู่ในงานนี้ได้ในระยะเวลานานพอสมควร   

อย่างไรก็ตามคุณสมบัติดังกล่าวข้างต้น  ทั้งหมดอาจจะไม่สามารถพบได้ในบุคคลเพียงคนเดียว   
ดังนั้น  จึงต้องสรรหาและเลือกสรรคณะทํางานให้มีคุณสมบัติดังกล่าวครบถ้วน  โดยวิธีเลือกแบบคละกั นไปก็ได้  เช่น  ผู้ที่รู้เนื้อหา
ของงานท่ีจะวัดผล  ผู้ที่รู้เรื่องการวิจัย  ผู้ที่รู้เรื่องแผนงาน/โครงการเป็นต้น 

หน้าท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการ/คณะท างาน  มีดังน้ี 

1. ช่วยในการวางแผนและออกแบบในเรื่องต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการวัดผลและประเมินผลลัพธ์ของงาน 
2. ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้อง 
3. ดําเนินการตามกิจกรรมที่ได้วางแผน  เพื่อการติดตามประเมินผลไว้  เช่น  การสร้างเครื่องมือวัดผลการเก็บ

ข้อมูล  การวิเคราะห์ข้อมูล  และการเขียนรายงาน  เป็นต้น 
4. ขอคําปรึกษาและประสานงานจากแหล่งต่าง ๆ เช่น  ผู้รับผิดชอบโครงการ  คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลการปฏิบัติงานหรือผู้บริหาร เป็นต้น  
5. เสนอผลการดําเนินการต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  และผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบล  

เป็นระยะ ๆ 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  จุดมุ่งหมายสําคัญของการประเมินผลแผนยุทธศาสตร์นั้น  คือ  การประเมินว่ามีการนํายุทธศาสตร์การพัฒนาไป
ปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด  และได้ผลเป็นอย่างไรเพื่อที่จะสามารถวัดความสัมฤทธ์ิผลของยุทธศาสตร์การพัฒนาได้  ในขณะเดียวกัน
ก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้เป็นสมมุติฐานในการจัดทํายุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการพัฒนาก่อน  เพื่อนําไปสู่การวัด
ความสําเร็จของยุทธศาสตร์การพัฒนาในภาพรวมได้จําเป็นต้องประเมินผลการปฏิบัติในแต่ละแนวทางการพัฒนาก่อน  เพื่อนําไปสู่
การวัดความสําเร็จของยุทธศาสตร์  ซึ่งจะแสดงให้เห็นได้ว่าการพัฒนาเป็นไปในแนวทางใด  บรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ยั่งยืน
และตอบสนองวิสัยทัศน์หรือไม่  ดังนั้นในขั้นต้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ได้ข้อมูล  
ข้อเท็จจริง อันจะนํามาสู่บทสรุปที่ไม่บิดเบือนจากผลการปฏิบัติจริงที่เกิดขึ้น 

/แนวทางและ... 
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แนวทางและวิธีการขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล 

  การติดตาม  (Monitoring)  การติดตามนั้นจะทําให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
หรือแผนพัฒนาท้องถิ่น  ถึงระยะใดแล้ว  ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามได้  เช่น Gant  Chart ที่ทําให้
หน่วยงานสามารถติดตามได้ว่าการดําเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาหรือแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีการดําเนินการในช่วงใด  ตรง
กําหนดระยะเวลาที่กําหนดไว้หรือไม่  แผนการดําเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือสําคัญในการติดตามผลการดําเนินงานดังได้กล่าวมาแล้ว 
 
วิธีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ขั้นตอนที่  1  ก าหนดขอบเขตเป้าหมายและผู้รับบริการ 

  การกําหนดขอบเขตเป้าหมายและผู้รับบริการของงานหรือโครงการที่ต้องการ  ติดตามและประเมินผล  เพื่อให้
เป็นจุดมุ่งหมายหรือวัตถุประสงค์ของการทํางาน  หรือโครงการว่าต้องปฏิบัติงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว  จึงจะถือว่าสามารถ
ทํางานหรือโครงการดังกล่าวได้ประสบผลสําเร็จ  เพื่อใช้กําหนดลักษณะของผลลัพธ์ที่ต้องการทําการวัดผลและติดตามด้วย 

 

ขั้นตอนที่  2  การหาคุณลักษณะ  การก าหนด  และคัดเลือกตัวชี้วัด  ของผลลัพธ์ที่ต้องการ 

  เป็นการหาลักษณะต่าง ๆ ของผลลัพธ์ที่ต้องการให้เกิดขึ้นจากการทํางานหรือโครงการที่ต้องการ  วัดผลว่า  
ผู้รับบริการควรพอใจ หรือได้รับประโยชน์อะไรจากโครงการ  โดยการกําหนดตัวช้ีวัดผลลัพธ์ในแต่ละลักษณะของผลลัพธ์ที่ต้องการให้
เกิดขึ้นว่า  ควรจะใช้อะไรเป็นตัวช้ีวัด  จึงจะรู้ว่าได้เกิดผลลัพธ์ตามที่กําหนดไว้ในขั้นตอนที่ 1 เพื่อให้แน่ใจว่าเลือกตัวช้ีวัดที่ สามารถ
อธิบายถึงความสําเร็จของโครงการตามที่คาดหวังไว้ได้อย่างครบถ้วน 

ขั้นตอนที่  3  ก าหนดแหล่งเก็บข้อมูลหรือวิธีการวัดผล 

1. กําหนดแหล่งข้อมูล  หรือวิธีการที่จะจัดเก็บข้อมูล  หรือผลของการทํางานตามตัวช้ีวัดที่กําหนดไว้ในขั้นตอน
ที่ 2 ให้ได้อย่างสม่ําเสมอ 

2. การจัดทํารายงานข้อมูลที่เกี่ยวกับโครงการปฏิบัติงานท่ีต้องการว่าต้องการข้อมูลอะไรบ้างสําหรับหาผลของ
การทํางานตามตัวช้ีวัดแต่ละตัว และจะเก็บข้อมูลดังกล่าวได้จากวิธีการหรือแหล่งข้อมูลอะไร 

3. สํารวจข้อมูลเกี่ยวกับผลการปฏิบัติงานของโครงการที่ต้องการวัดว่า  หน่วยงานมีข้อมูลอะไรอยู่แล้วบ้าง  
ควรต้องเก็บข้อมูลอะไรเพิ่มเติมบ้าง 

ขั้นตอนที่  4  การสร้างเครื่องมือวัดผลการท างานให้ครอบคลุมตัวชี้วัดผลลัพธ์ที่เลือกได้ทุกตัว 

  เป็นขั้นตอนการสร้างเครื่องมือท่ีจะนําไปใช้วัดผลการปฏิบัติงาน เช่น  แบบสอบถาม  เป็นต้น  โดยให้สามารถเก็บ
ข้อมูล  หรือวัดผลได้ครอบคลุมทุกตัวช้ีวัดผลลัพธ์ของการทํางานท่ีต้องการวัดผลเครื่องมือชนิดนั้น ๆ 

ขั้นตอนที่  5  การวางแผนการเปรียบเทียบผลการวัดผลตามตัวแปรชนิดต่าง ๆ 

  การวางแผนการเปรียบเทียบข้อมูลที่ได้จากการวัดค่าควรจะนําเสนอ หรือเปรียบเทียบข้อมูลที่ได้จากการวัดผล
อย่างไรจึงจะแสดงถึงความสําเร็จของการทํางานและเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงทํางานให้เป็นที่พอใจของผู้รับบริการแต่ละกลุ่มได้ 

ขั้นตอนที่  6  การน าเครื่องมือไปทดสอบแล้วน าไปแก้ไขให้ดีขึ้น 

  นําเครื่องมือวัดผลที่ได้สร้างในขั้นตอนที่  4  ไปทดสอบความชัดเจน  เที่ยงตรง  กับผู้รับบริการจํานวนหนึ่งแล้ว
นํากลับมาวิเคราะห์เพื่อปรับปรุงเครื่องมือวัดผลให้มีความชัดเจน  และเที่ยงตรงยิ่งขึ้น  และกําหนดวิธีการวัดผลให้เหมาะสมยิ่งขึ้น  
เพื่อควบคุมคุณภาพของการวัดผล 
 

ขั้นตอนที่  7  การน าเครื่องมือท่ีปรับปรุงแล้วไปใช้วัดผลการท างาน 

1. วางแผนเก็บรวบรวมข้อมูลหรือวัดผลการทํางานว่าจะให้ใคร จํานวนเท่าใด  เป็นผู้วัดผลการทํางานของแต่ละ
หน่วยงาน 

2. นําเครื่องมือท่ีได้รับการปรับปรุงแก้ไขจนดีแล้วไปวัดผลการทํางาน  โดยให้ผู้ที่เป็นผู้วัดผลการทํางานตามที่
กําหนดไว้เป็นผู้วัดผลการทํางานของแต่ละหน่วยงาน 

/ขั้นตอนที่... 
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ขั้นตอนที่  8  การน าผลที่ได้จากการวัดผลมาวิเคราะห ์

  เป็นการนําผลที่ได้จากการวัดผลในขั้นตอนท่ี  7  มาวิเคราะห์อย่างละเอียดโดยทําการเปรียบเทียบผลการวัดผล
ตามตัวแปรแต่ละชนิดที่ต้องการวัดผลและเปรียบเทียบ  เช่น  อายุ  อาชีพ  และรายได้ของผู้รับบริการ เป็นต้น  และเปรียบเทียบกับ
เป้าหมายที่ได้กําหนดไว้ 

ขั้นตอนที่  9  การเขียนรายงาน 

  เป็นขั้นตอนสุดท้าย  คือการเขียนรายงานเพื่อนําเสนอผลของการวัดผลการปฏิบัติงานหรือโครงการขององค์การ
บริหารส่วนตําบลไปยังผู้ที่เกี่ยวข้องแต่ละกลุ่ม  โดยข้อมูลที่จะนําเสนอให้แก่ผู้ที่เกี่ยวข้องแต่ละกลุ่มจะแตกต่างกันออกไปตามความ
ต้องการได้รับข้อมูลดังกล่าวท่ีแตกต่างกัน 
การประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  แบ่งออกได้เป็น  2  ระดับ  คือ 

1. การประเมินผลตามยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
หลักเกณฑ์ในการประเมินผลตามยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนากระทําโดยใช้วิสัยทัศน์การ 

พัฒนา พันธกิจการพัฒนาและจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาอันจะนําไปสู่การบรรลุวัตถุประสงค์  เป้าหมายในแต่ละแนวทางการพัฒนา
ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ที่จะสามารถตอบสนองต่อปัญหาความต้องการ นโยบาย ศักยภาพและข้อจํากัดในการนี้จะต้องนํา
โครงการและแผนงานท่ีสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนานั้น ๆ มาพิจารณาร่วมด้วย 

2. การประเมินผลตามโครงการ 

การกําหนดหลักเกณฑ์ในการประเมินผลโครงการขึ้นอยู่กับลักษณะโครงการว่าโครงการนั้นกําหนด 
ผลที่ต้องการเป็นอย่างไร  วัตถุประสงค์  เป้าหมายของโครงการ  กําหนดไว้อย่างไร  ซึ่งพอสรุปหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ไว้  ดังนี้ 
  

1. ผลผลิต ได้แก่  ผลผลิตที่ได้จากโครงการ  เช่น  โครงการจัดเก็บและกําจัดขยะ  มีเป้าหมาย 100  ครัวเรือน  
ก็จะดําเนินการตรวจสอบดูว่าครบตามที่กําหนด 100  ครัวเรือนหรือไม่ 

2. กิจกรรม  ได้แก่  ผู้รับบริการ  เนื่องจากโครงการนั้น  เช่น  จํานวนผู้ใช้ยานพาหนะบนเส้นทางที่สร้าง  
จํานวนบ้านท่ีได้รับการเก็บขยะ  เป็นต้น 

3. ภาระหนักเบาในการให้ประโยชน์ของโครงการ  เช่น  จํานวนคนงานเก็บขยะเปรียบเทียบกับพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
4. ผลผลิตที่ได้เปรียบเทียบกับปัจจัยการผลิต  เช่น  ค่าใช้จ่ายในการกําจัดขยะเปรียบเทียบกับรายได้ที่ได้จาก

การเก็บค่าบริการกําจัดขยะ 
5. ประสิทธิผลของโครงการ  คือการดูว่าโครงการนั้น ๆ บรรลุวัตถุประสงค์ด้านใดบ้าง 
6. การพิจารณาด้านเศรษฐกิจ คือการศึกษาถึงการกระจายรายได้  การตอบสนองความต้องการของประชาชน 
7. การพิจารณาด้านสังคม  คือ  การศึกษาว่าโครงการนั้นมีผลกระทบต่อสังคมอย่างไรบ้าง 
8. การพิจารณาด้านการเมือง  คือ  พิจารณาว่าโครงการนั้นก่อให้เกิดความขัดแย้งระหว่างชุมชนหรือไม่  หรือ

ก่อให้เกิดผลประโยชน์ต่อกลุ่มใดบ้าง 
9. การพิจารณาด้านการเงิน  พิจารณาว่าโครงการนั้น ๆ ใช้จ่ายเงินไปคุ้มค่ากับผลประโยชน์ที่ได้รับหรือไม่  

โครงการนั้นได้เงินมาจากแหล่งใดเพียงพอหรือไม่ 
10. พิจารณาว่าโครงการนั้นมีระบบการบริหารที่เกื้อกูลหรือเป็นอุปสรรคต่อความสําเร็จของโครงการมากน้อย

เพียงใด 
ระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 

  สําหรับการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้
ดําเนินการตามขั้นตอนดังต่อไปนี้ 

1. ผู้รับผิดชอบโครงการและคณะทํางานวัดผลและประเมินผล  จัดทําแผนการดําเนินการประจําปี 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการและคณะทํางานวัดผลและประเมินผลแต่ละสาขารวบรวมรายงานผลการดําเนินงาน

ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลเป็นช่วง ๆ ระยะเวลาห่างกันตามความเหมาะสม  เช่น  ระยะเวลา
ดําเนินงานโครงการ 1 เดือน ควรรายงานสัปดาห์ละ 1 ครั้ง  เสนอต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
เพื่อเสนอให้คณะผู้บริหารพิจารณา 

3. ในระหว่างดําเนินการควรให้ผู้บริหารทําการตรวจและติดตามผลอย่างน้อยโครงการละ 2 ครั้ง 
4. ให้คณะทํางานวัดผลและประเมินผลแต่ละสาขารวบรวมรายงานผลกับการตรวจและติดตามผลในแต่ละครั้ง  

มาวิเคราะห์และจัดทําเป็นรายงานสรุปในรอบปีเสนอคณะกรรมการฯ เพื่อเสนอคณะผู้บริหารต่อไป 
/5.เมื่อเสร็จสิ้น... 
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5. เมื่อเสร็จสิ้นโครงการในแต่ละปีงบประมาณแล้วให้คณะกรรมการฯ  ทําการประเมินผลในปีต่อไป  หาก
ประเมินได้ว่าโครงการใดยังมีปัญหาอุปสรรคอยู่ควรที่จะนําปัญหาอุปสรรคนั้นมาวางแผนแก้ไขปัญหาต่อไป 

การรายงานผลการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติ 

  ในการรายงานผลต้องกําหนดก่อนว่าจะรายงานให้แก่ผู้ใด  ผู้ที่อ่านหรือศึกษาอยู่ภายในหรือภายนอกหน่วยงาน  
เพราะผู้อ่านต่างประเภทกันก็จะใช้ประเมนิจากข้อมูลในลักษณะที่ต่างกันและมีระดับความสนใจที่แตกต่างกัน ดังนั้นจึงต้องรายงานให้
ข้อมูลที่เหมาะสม  กลุ่มของผู้อ่าน  และพิจารณาถึงข้อมูลที่จะให้ด้วยเพราะบางครั้งการให้ข้อมูลรายละเอียดของผลลัพธ์ของงานมาก
เกินไปจะทําให้ความสนใจของผู้อ่านเบี่ยงเบนไปจากผลลัพธ์ที่สําคัญๆ ของโครงการได้ 

  โดยการรายงานผลการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ควรประกอบด้วยหัวข้อต่าง ๆ ดังนี้ 

1. ผู้ซึ่งต้องการให้อ่านและวัตถุประสงค์ของการรายงาน 
2. วัตถุประสงค์ของแผนงาน/โครงการ 
3. สรุปผลการติดตามและประเมินผล 
4. ระเบียบวิธีในการเก็บรวบรวมข้อมูล เช่น  เครื่องมือท่ีใช้  ขนาดของตัวอย่าง  กรอบระยะเวลา เป็นต้น 
5. การวิเคราะห์ผลของตัวช้ีวัดที่สําคัญและสิ่งที่พบจากการวัดผล  พร้อมทั้งให้คําช้ีแจงที่เกี่ยวข้องมีผลต่อการ

ติดตามและประเมินผลดังกล่าว 
6. จัดทําตาราง  แผนภาพ  หรือแผนภูมิ  ที่มีคําอธิบายที่ชัดเจนเกี่ยวกับตัวช้ีวัดที่สําคัญ 
7. สรุปและข้อเสนอแนะ 

การน าผลลัพธ์จากการติดตามและประเมินผลไปใช้ 

  ถึงแม้ว่าการใช้ประโยชน์จากข้อมูล  ผลลัพธ์ของการติดตามประเมินผลจะไม่ได้เป็นขั้นตอนหนึ่งขั้นตอนใดของ
การวัดผล ติดตามและประเมินผลของการปฏิบัติงาน  เพราะถ้าข้อมูลผลลัพธ์ของการปฏิบัติงานที่หามาได้ไม่ได้ถูกนํามาใช้ประโยชน์
ในการวิเคราะห์  เพื่อหาแนวทางปรับปรุงการทํางานให้ดีขึ้นก็เท่ากับว่าการวัดผล ติดตามและประเมินผลที่ได้ดําเนินการไปแล้ว  เป็น
การลงทุนที่สูญเปล่า  ซึ่งคณะผู้บริหารสามารถนําข้อมูล  ผลลัพธ์ของการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตําบลไปใช้ในด้านต่าง ๆ เพื่อการปรับปรุงในการจัดทําแผนครั้งต่อไป  ดังนี้ 

1. องค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบควรกระตุ้นให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบโครงการปรับปรุงเรื่องการบริการที่
ให้กับประชาชนเพื่อให้ได้ผลลัพธ์ของบริการให้ดีขึ้น 

2. มีขั้นตอนท่ีเป็นปัญหา และต้องดําเนินการแก้ไขเพื่อปรับปรุงผลลัพธ์ของแผนงาน/โครงการ 
3. ให้องค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบเผยแพร่ให้กับผู้ที่เกี่ยวข้องและประชาชนทั่วไปทราบเกี่ยวกับ

ความก้าวหน้าและผลลัพธ์ในเรื่องแผนงาน/โครงการที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
4. ให้องค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบใช้เป็นข้อมูลในการจัดทํางบประมาณ และแสดงเหตุผลในการจัดสรร

งบประมาณ 
5. ให้องค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบกําหนดความต้องการ  ความช่วยเหลือเชิงวิชาการและการฝึกอบรม

สําหรับเจ้าหน้าที่  ผู้รับผิดชอบโครงการขององค์การบริหารส่วนตําบล 
6. ให้องค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบเป็นข้อมูลในการกําหนดวิธีการและแนวทางการติดตามประเมินผล 

แผนงาน/โครงการ 
7. แบบประเมินสามารถช้ีวัดได้ว่า  การพัฒนาได้บรรลุตามวิสัยทัศน์  พันธกิจ จุดมุ่งหมาย ยุทธศาสตร์และแนว

ทางการพัฒนาท่ีกําหนดไว้ 

อย่างไรก็ตาม  การดําเนินการวัดผล  ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามยุทธศาสตร์การ 
                         พัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น  ต้องกระทําอย่างจริงจัง  ต่อเนื่อง  สม่ําเสมอ  จึงจะได้ผลดีเที่ยงตรงและได้ข้อมูล      
                        ที่นําไปใช้ประโยชน์ได้  ดังนั้นคณะทํางานจึงต้องเสียสละและทํางานหนักมิเช่นนั้นก็เท่ากับเป็นการลงทุนที่สูญ   
                         เปล่า 
ประธานสภา  อบต. -  ถามที่ประชุมว่ามีสมาชิก ฯ ผู้ใดจะซักถามรายละเอียดอ่ืนใดอีกหรือไม่ หากไม่มีผู้ใดจะ

ซักถามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ทีน่ายกอบต.โรงหีบชี้แจงต่อสภาฯไปแล้ว เป็นการแจ้ง เพ่ือทราบ 

 มติทีประชุม - รับทราบ 
/ระเบียบวาระ... 
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ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอ่ืน ๆ 

ประธานสภา อบตฯ - ถามว่ามีสมาชิกฯ ผู้ใดจะซักถามหรือแสดงความคิดเห็นใด ๆ ต่อท่ีประชุมอีกหรือไม่  
  หากไม่มี  ขอปิดประชุม 
 

                        ปิดการประชุม    เวลา   14.30  น. 
 
 
    (ลงชื่อ)             สุนทร  ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 
                      (นายสุนทร    เถินมงคล) 
         เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบ 
 
 
    (ลงชื่อ)               บรรเจิด  ผู้ตรวจ/ผู้รับรองรายงานการประชุม 

     (นายบรรเจิด  ดอนกลาง) 
                                                ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลโรงหีบ      
 


